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RELEVE DES AVIS

Séance du 9 décembre 2016 - 8h30
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Ordre du jour :
Informations générales.
Approbation du projet de procés-verbal de la séance du 7 novembre 2016.
Avis sur le projet de convention relative a la Bibliothéque Interuniversitaire de
Montpellier.
Avis sur la campagne d’emplois 2017 des personnels enseignants-chercheurs.
Avis sur la campagne d’emplois 2017 des personnels BIATS.
Avis sur la mise en ceuvre du RIFSEEP pour le corps des infirmiéres.
Avis sur le plan de formation 2017 des personnels de I'Université de Montpellier.
Avis sur le premier bilan social de I'Université de Montpellier.
Questions diverses.

Membres : 10 Présents : 8 Quorum : 5

Le quorum étant atteint, la séance est ouverte & 8h30.
I. Informations générales.

II.  Approbation du projet de procés-verbal de la séance du 7 novembre 2016.

Avis favorable a I’unanimité

Pour : 8 (1 FSU, 2 UNSA Education, | SGEN-CFDT, 1 Sud Education, 3 SNPTES)
Contre : 0

Abstention : 0

Ne prend pas part au vote : 0

III.  Auvis sur le projet de convention relative a la Bibliothéque Interuniversitaire de
Montpellier.

Ce point est reporté au prochain Comité Technique.

IV.  Avis sur la campagne d’emplois 2017 des personnels enseignants-chercheurs.

Avis défavorable a la majorité

Pour: 0

Contre : 6 (1 FSU, 1 SGEN-CFDT, 1 Sud Education, 3 SNPTES)
Abstentions : 2 (UNSA Education)

Ne prend pas part au vote : 0
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V. Avis sur la campagne d’emplois 2017 des personnels BIATS.

Avis défavorable a la majorité

Pour: 0

Contre : 6 (1 FSU, 1 SGEN-CFDT, 1 Sud Education, 3 SNPTES)
Abstentions : 2 (UNSA Education)

Ne prend pas part au vote : 0

VI.  Avis sur la mise en ceuvre du RIFSEEP pour le corps des infirmiéres.

Avis réputé avoir été donné

Pour: 0

Contre : 3 (SNPTES)

Abstentions : 4 (1 FSU, 2 UNSA Education, 1 SGEN-CFDT)
Ne prend pas part au vote : 1 (Sud Education)

VIL.  Avis sur le plan de formation 2017 des personnels de I’Université de Montpellier.

Avis favorable a la majorité

Pour: 7 (1 FSU, 2 UNSA Education, 1 Sud Education, 3 SNPTES)
Contre : 0

Abstention : 1 (SGEN-CFDT)

Ne prend pas part au vote : 0

VIIL. Avis sur le premier bilan social de I’Université de Montpellier.

Avis réputé avoir été donné

Pour: 0

Contre : 0

Abstentions : § (3 SNPTES, 2 UNSA Education)

Ne prend pas part au vote : 2 (1 FSU, 1 Sud Education)

IX. Questions diverses.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 12h12.

Le Président de I'Université de Montpellier




