
Répartition globale des personnels BOE 

par catégorie fonction publique, par genre et par tranche d’âge.  
 

 
 

 
 

Effectif BOE par tranche d'âge 

Tranche d'âge Femme Homme Total Total en % 

Moins de 25 ans 2 1 3 1% 

De 25 à 40 ans 29 26 55 24% 

De 41 à 55 ans 59 49 108 47% 

 Plus de 55 ans 34 28 62 27% 

Total 124 104 228 100% 

 

Sur un effectif global de 228 bénéficiaires de l’obligation d’emploi, 54% sont des femmes. 

La tranche d’âge la plus représentée est celle des 41 à 55 ans avec 47% de l’effectif global 

BOE. 

Le taux d’emploi direct1 des personnels en situation de handicap est sensiblement stable 

entre 2018 et 2019 : 

 

 

 

                                                
1 Taux d’emploi direct : correspond au ratio des bénéficiaires de l’obligation d’emploi (BOE) sur l’effectif total au 1er 
janvier de l’’année écoulée. Il est à mettre au regard du taux légal d’emploi de 6%. 
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Catégorie A Catégorie B Catégorie C Total

H 34 15 55 104

F 37 17 70 124

Total 71 32 125 228
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Catégorie A Catégorie B Catégorie C

48% 47% 44%

52% 53% 56%

H F

Répartition par catégorie fonction publique et par genre 
(En %)

 2017 2018 2019 

Taux d'emploi direct 3,81% 4,58% 4,57% 
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ERRATUM : annule et remplace page 193 


