
UNIVERSITÉ DE
MONTPELLIER Délibération n°2022-12-12-32

Le Conseil d’Administration de l'Université de Montpellier, dans sa séance du 12 décembre 2022,
sous la présidence de Monsieur Philippe AUGÉ, Président de l’Université de Montpellier,
Vu le livre VII du Code de l’Éducation,
Vu les statuts de l'Université de Montpellier,
Vu l'avis de la Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 12 décembre 2022,
La Vice-Présidente chargée de la Formation et de la Vie Universitaire entendue,

a délibéré :

Objet : Commission de la Formation et de la Vie Universitaire du 12 décembre 2022 - Approbation

des critères généraux d'examens des candidatures en 1ère année de 2ème cycle universitaire.

Après s’être assuré du quorum, suite à la présentation et aux débats qui s'en sont suivis, le Président de
l’Université demande aux membres du Conseil d’Administration de se prononcer.

Résultat du vote :
Membres en exercice : 36
Membres présents et représentés : 29
Membres n’ayant pas pris part au vote : 0
Suffrages valablement exprimés : 29

Pour : 29
Contre : 0
Abstention : 0

Les critères généraux d’examens des candidatures en 1ère année de 2ème cycle universitaire, tels que
joints en annexe, sont approuvés à l’unanimité des membres du Conseil d’Administration.

Pour extrait certifié conforme,
Fait à Montpellier, le 13 décembre 2022.

Le Président dë l'Université de Montpellier

Classée au recueil des délibérations sous la référence : 2022-12-12-32-deliberation-ca-um-cfvu-12-decembre-2022-criteres-
generaux-examens-candidatures-1ere-annee-2emo-cycle-universitaire.

Transmise à la Rectrice le : fj [)£ 0« / é.
Modalités de recours contre la présente délibération :
En application de l 'article R.421-1 du code de justice administrative, le Tribunal administratif peut être saisi par voie de recours
formé contre la présente délibération, et ce dans les deux mois à partir du jour de sa publication et de sa transmission au Recteur,

en cas de délibération à caractère règlementaire.

Université de Montpellier - 163 rue Auguste Broussonnet - 34 000 Montpellier - France
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Nombre d« parcoureMlNombre d» motions (Intitulés)

Attendu spécifique1
(à renseigner obligatoirement)formation

Attendu spiicifIquu 2
(à renseigner éventuellement )

Attendu spécifique 3
(à renseigner eventuellement)

Attendu spécifique 4
(à renseigner éventuellement)

UEI Modalités d'uxamens CGECParcoursMlMention

Tous parcours IPAGAdministration publique Ml

Présenter un projet professionnel en cohérence avec
les objectifs de la formation : souhaiter intégrer i

administration publique.
Forte motivation.

Capacité de travail importante

Disposer des bases juridiques, économiques,
managériales et financières applicables aux

administrations publiques 12

Disposer d'une bonne connaissance de la
culture administrative générale Maitnser les méthodes et outils nécessaires1

la passation des concours administratifs
Adminislration publique IPAG dossier entretienAdministration publique

MOMATous parcoureComptabllité-contrâlo-audit Ml

Être titulaire dune Licence du domaine Droit,
Economie, Gestion ou du DCG de très bon
niveau. Une spécialisation d'au moins une
année en comptabilité, linance,droit est

indispensable pour disposer des prérequis
théoriques pour intégrer le Master CCA .

Prlonté sera donnée aux licences Gestion.

Témoigner d'une très bonne maîtrise de
l'expression écrite et orale en tangue française

Maîtriser la langue anglaise afin de pouvoir
* au mieux la documentation

professionnelle et universitaire et suivre
certainscours dispensés en anglais

t a cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
Notes sur l'ensemble du parcours de Licence
Appr éciations de l'équipe pédagogique et altitude (ace
au travail du candidat

Présenter lr r ésultat du score lAE-Message est
obligatoire lustlfier d'une expénence

onnelle (stage par exemple) dans les
comptable, financier ou du contrôle
de gestmn est souhaitable

Savoir mobiliser des compétences
transversales pour traiter des problématiqi
complexes dans leur globalité intégrant des

aspects juridiques, fiscaux, comptables.
Comptabilité, contrôle,audit MOMA Dossier et entretienslrôlv-audltComptabilité -

Tous parcoure MOMAContrôle da gestion et audit organisationnel Ml

Les critères d'examen des candidatures sont
pliant alternent

La cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
les notes sur l'ensembles du parcours de licence
ou équivalent de Licence (DCG.. . )
les notes des ei

leniveau de langue anglaise
les appréciations del'équipe pédagogique ef
appréciation diverses face au travail et1l'attitude
du candidat
ies notes H la moyenne généiali
Baccalauréat
le savoir -être et la motivation

Compétences fondamentales
• Se servir aisément des différents registres
ri'exprrssion écrite et orale de la langue

française.
- Savoir communiquer oralement et par écrit

Iriser les fondamentaux mathématiques
et statistiques permettant d'opérer descalculs

de base en gestion

Etre autonome et avoir un esprit critique
Etre capable de débattre et d'argumenter de

façon rigoureuse
Savoir travailler en équipe

Meure en oeuvre les valeurs sociétales
(éthique,déontologie, développe

durable)

sorties Principes et méthodes de gestion
- Mobiliser les concepts de gestion des

organisations pour préparer et mettre en
rruvre des dérisions [comptabilité, finance,

slraf égie, contrôle de gestion, systèmes
d'information)

- Observer, décrire el évaluer la mise en cri

des principes managériaux fondamentaux

Usages numénques et exploitation de données

, nationaux pour le DCG Utiliser les outils numénques de référence et
les régies de sécurité informatique pour

acquénr. produire, qualifier, traiter, analyser
et diffuser de l'information ainsi qi

collaborer en interne et en externe

Audit et contrôle internes MOMA Dossier et entretienContrôlv de gestion et audit organisationnel

Cnnltftle de gestion Audit - i - indo-lMcihqur MOMAContrôle de gestion et audit organisationnel non ouvert non ouvert non ouvert
les critères d'examen des candidatures sont

prioritairement
la cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
les notes sur l’ensembles du parcours de licence
ou équivalent de Licence (DCG...)
les notes des examens nationaux pour le DCG
le nrveau de langue anglaise
les appréciations de l'équipe pédagogique cl
appréciation dr
du candidat
les notes ef la moyenne générale obtenues au
Baccalauréat
le savoir -être et la motivation

Compétences fonda
• Se servir aisément des différents registres

tfexpression écrite et orale de la langue
française.

smumquer oralement et par écrit

Iriser les fondamentaux mathémi
et statistiques permettant d'opérer descalculs

de base en gestion

Etre autonome et avau un esprit critique

Etre capable de débattre el (fargumenter de
façon rigour

Savoir travailler en équipe
Mettre ejn oeuvre les valeurs sociétales
(éthique,déontologie, développe

durable)

Principes et méthodes de gestic
- Mobiliser les concepts degestion des

organisations pour préparer et mettre en
des décisions (comptabilité, finance,

stratégie, contrôle de gestion, systèmes
d'information)

Usages numénques et exploitation de données

Utiliser les outils numériques de référence el
les règles de sécurité informatique pour

acquénr, produire, qualifier, traiter, analyser
et diffuser del'information ainsi que pour

collaborer en mlerne i

Contrôle de gestion el systèmes d'information décisionnels MOMA Dossier et entretienContrôle du gestion et audit organisationnel

ses face au travail rt à l'attitude
sise en œuvre

sagénaux fondamentauxdes principes i

DROITtous parcoursMl

Résultats académiques Relevé de notes de 11,12 et
13 , notesobtenues dans les matières de droit civil,
droit commercial,droit du travail et droit pénal;notes
drs travaux drngés;notes obtenues en droit privé et
en droit public
Motivation, connaissance de la formation, cohérence
du projet Motivation, Capacité à réussir dans la
formalion. Cohérence du projet. Adéquation du projet

i contenu cl aux débouchés de la formation. Volonté
ifeffectuer le master 2 dans le cadre d'un contrai

Posséder une bonne culture juridique
générale, une excellente maîtrise du

sent juridique el des outils du travail
de juriste. Disposer une capacité de

s.d'analyse et de synthèse
permettant la mise en œuvre pratique des

règles de droit

f tre en capacité de démontrer l'acquisition
desconnaissances de base dans 1rs matières
juridiques principales. Être rigoureux dans le
respect des objectifs impartisichaque type

d'exercices ou de prestations et des consignes
du travail à réaliser .

Maîtriser l'expression écrite, la méthodologie
de la recherche juridique individuelle,la

instruction et dr l'analyse d'un projet, d'un
rapport ou d’une étude juridique. Ma îtriser
l'expression orale et avoir la capacité de

prendre la parole en public.

lustiher d'une curiosité juridique (DU,
es, stages .) et être sensibilisé A une

démarche professionnelle et souhaiter
conclure un contrat d'apprentissage ou de

professionnalisation1la fin du master 1.

d'apprentissage
Compétences académiques,acquis méthodologiques,
savoir fane Savoir résoudre dr
Capacités 1s’exprime! a forai. Art oratoire et concours
de plaidoiries, Qualité de l'orthographe. Avoir suivi des

pnt), Avne

étatiques juridiques et judiciaires DROU dossier, entretienDroit

•tilicalions ou Df (Oplômp d'élablr
suivi des certifications ou DE de culture juridique
générale (Collège de droit )
Savoir-être : Autonomie, Implication, Organisation,
Esprit d'équipe. Ouverture au monde, f xpénences
extra universitaires (stages,contrat emploi étudiant
autre, emploi d’étudiant, emplc
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Nombre de parcours MlNombre de mention!(intitulé!)

9147

Attendu spécifique1
(à renseigner obligatoirement )

Attendu spécifique 2
(à renseigner eventuellement )

Attendu spécifique 3
(à renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 4
(a renseigner éventuellement)

Modalite!d'examensP,ircours Ml UEI CGEC

DROITOeolt bancaire et financier Tout parcoursMl

Résultats académiques : Moyennes générales et
nions.Notes en introduction au droit,droit des

contrats, droit de la responsabilité civile, régime

général des obligations, droit des contrats spéciaui,
droit commercial /mtroduction au droit des allaites,
droit des sociétés1 et 2. droit des biens, droit
ronstiliiiionnel. droit administrait!, droit de l'Union
européenne et droit européen des droits de l'Homme,
progression des résultats, niveau en anglais (au moins Avuir obtenu de très bons résultats durant la

licence, en droit privé (notamment en droit
des obligations, droit des contrats spéciaux,

droit des biens, droit des allaites), comme en
droit public (y compris en droit européen)

itésenter un projet professionnel de qualité,

en adéquation avec le contenu de la formation
et les débouchés proposés

(https //www montpeüierdbf corn)

HJ) S'exprimer partaitement à l'écrit (maiti
particulier la grammaire et l'orthographe)

tomme 4 l'oral.
Compétences académigucs.acouis méthodologiques.

lave • Méthode de travail. Expériences

professionnelles, qualités d'expression orale el écrite, y
ns l'orthographe

Savoir -élre Autonomie, Implication. Rigueur.
Organisation, fspnl d'équipe.Ouvertuie .
Expénences extra universitaires
Motivation, connaissance de la formation, cohérence
du projet : Motivation, Capacité à réussir dans la
formation.Cohérence du projet. Adéquation du projet
au contenu et aux débouchés de la formation

Droit bancaire el financier dossier, entretienDroit bancaire rt financier Ml Avoir un liés bon niveau d'anglais

DROITDroit civil Toui parcoursMl

Résultats académiques Moyennesgénérales el
mentions. Noies en droit civil (droit des personnes el
de la famille, droit des obligations), progression des

Compétences académiques, acquis méthodologiques,
r -falre : Expériences proies

l'oral. Qualité de l'orthographe
Savoir être : Autonomie. Implication, Organisation.
I spril dVqutpe, Ouverture au monde. Expériences

extra universitaires
Motivation, connaissance de la formation,cohérence
ou projet • Motivation, Cohérence du projet.
Adéquation du projet au contenu el aux débouchés de
la formation

Détenir de solides fusillier d'expénenres professionnelles (stage
iplois saisonniers) et/ou d'activités extra

umvrrutairrs (engagement associant, pratique
sportive, culturelle) témoignant de sa capacité
a travailler en groupr, de son ouverture et de

son dynamisme

en droit.,
validées par de très bons résultats tout le long
du cursus de licence, en particulier en droit

civil (droit des personneset de la famille, droit
des obligations, droit des contrats, droit des

Présenter un projet professionnel en
cohérence avec le contenu de la formation et

débouches rt avoir l'mlention d'arcomplii
n Master 1 en apprentissage Hrr intéressé

par les questions sociétales, éthiques,
psychologiques, humaines, internationales

Mailmrr parfaitement le vocabulaire
juridique, les raisonnements el méthodes

d'interprétation, amv que la méthodologie
rxrrciers juridiques (commentaire d'arrêt,
tfarticle, cas pratique, dissertation )

s.Capacités 4

Oroit des personnes et de la (amilloDroit civil dossier, entretien

OROITTous parcoursDroit da U|

Résultats académiques : moyennes générales et
mpnlmns, notes en Droit de la propriété inteNcctUélle,
en droit du numénque.en droit des biens, en droit des
contrats spéciaux,et en droit des obligations,
progression des résultats, niveau en anglais
Compétentes académiques • acquis méthodologiques,

•faire méthode de travail, expériences

professionnelles,capacités À l'oral, qualité de
l'orthographe - Savoir-élre autonomie, implication,

organisation, expnt d'équipe.

Savoir mobiliser des capacités d'analyse, de
synthèse et d'esprit eritiqi

La capacité1comprendre des difficultés
exposées en un langage non-jundique,.1les

qualifier el à y appliquer le bon régime
juridique ou h rejeter des solutions conveni

«s non périme

Détenir de solides es validées par
de bons résultats en droit des obligations, des

biens et des contrats spéciaux

Bien maitnser la langue lran(alse, défi
qualités rédactionnelles et oratoires

Présenter un projet professionnel en
cohérence avpc le contenu de la formation

DIIMI de la propriété intellectuelle el du numérique DROITDroit da la propriété Intellectuelle

espénences extra-universitaires - Mntivallnn,
connaissance de la formation, cohérence du proie!
motivation, capacité a réussir dans la formation,
cohérc du projet, adéquation du projet au contenu
de la formation rt aux débouchés de la formation

DROITTous parcoursDroit da la santé Ml
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Nombni d« montions (Intitulés) Nombre de parcoursMl

Année de
formation

Attendu spécifique1
(s renseigner obligatoirement)

Attendu spécifique 2
(à renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 3
(à renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 4
(à renseigner éventuellement)

Modalités d'examensParcours Ml UEI CGEC

Résultats académiques : Moyennes générales ei
mentions constance et progression des résultats.
Notes endroit civil,droit administratif,droits et
libertés fondamentaux,droit commercial et des
affaires, droit penal, drort social, droit européen,
histoire du drort, niveau enanglais

Compétences académiques, acquis
méthodologiques, savoir-faire Méthode de travail.
Méthode de recherche,
raisonnement juridique.
Expériences préprofessonnelles et

professionnelle (notamment en lienavec le champ
de la santé). Capacités a forai, Qualité et Maîtrise
de la langu
expression

té à élaborer un

Détenir de solides connaissantes droit civé,
droit admmstratif. droits et libertés

fondamentaux, drort commercial et des
affaires,droit pénal, droit social,droit
européen, histoire dudrort, niveau en

anglais , détenir des connaissantes sur le
secteur de la sanlé

Présenter unprojet professionnel en
cohérence avec le contenu de la fc

ses débouchés cl faire étal d'expénence
professionnelle (stages,expériences ... dans les

secteurs sanitaire oumédico-social]

Détenir des qualités rédactionnelles et
oratoires,Qualité et Maîtriser de la langue

(orthographe, syntaxe, grammaire,
expression )

Démontrer une capacité1structurer sa
pensée,b élaborer un discours juridique et

une aptitude b être autonome et1 travailler
en groupe,à échanger avec

Droit et gouvernance des établissements de sanlé (sanitaire,

social et medico social) e (orthographe, syn
...(. Capacité Astre

Droit de la santé dossier,entretien itaxe,grammaire,
ueturcr sa pensée

Ml

Savoir-étre : Autonomie.Investissement,
Implication, Organisation, Esprit d'équipe,
Ouverture d'esprit, Ouverture au monde.
Expériences extra-umversitaaes

Motivation, connaissance oe la formation,
cohérence du protêt : Motivation, Capacitéà
réussir dans la formation.Cohérence du pro|ct,
Adéquation du pro|C!au contenu et aux
débouches de la formation, Intérêt pour les
questionéthiques et pour los erqeux et logiques
des problématiques de sanlé

Résultats académiques - Mnvr -sgénéralesri
mentions constance et progression ries résultats.
Noies en droit civil,droit administratif, droils et
libertés fondamentaux, droit commercial et des
affaires,droit pénal,droit social,droit européen,
histoire du droit, i

Compétences académiques,acquis méthodologiques,
savoir - faire Méthode de travail.Méthode de
lechrrche.Capacité b élabore

t xpériences préprofessionnellos el professionnelle
|notamment en lien avec le champ de la sanlé).
Capacités b forai.Qualité el Mailnse de la lange
(orthographe, syntaxe,gra
Capacité b structurer sa pensée

Justifier d'un niveau d'éluries équivalent b un
RAC 3 el/aud'une expérience

professionnelle en lien direct avec le médical,
le paramédical ou le médico-social ou encore
d'un projet de reconversion professionnelle
suite b une expérience en entreprise ou en

établissement.

Détenir des connaissances juridiques de base
sur le secteur de la sanlé mais aussi sur le
secteur médico-social el s'inléresser aux
questions éthiques qui y sont soulevées.

Aptitude à travailler en petit groupe,b
échanger el b communiquer avec les

formations initiales.

Détenir des qualités rédactionnelles et
Dioit de la santé et des établis DROITDroit de la santé lents de santé dossier,entretien

re,expression„.),

j, investissement.Implication,
Organisation. Esprit d'équipe.Ouverture d'esprit.
Ouverture au monde.Expénences extra-universitaires

Savoir être Aulc

Motivation,connaissance de la formation,cohérence
du projet Motivation.Capacité b réussir dans la
formation.Cohérence du projet.Adéquation du projet
au contenu et aux débouchés de la formation.Intérêt
pour les question éthiques el pour les enjeux et
logiques des problématiques de santé

DROITDroit del'économie Tous parcours
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Nombre de parcouruMlNombre de mentions (Intitulés)

9847

Annuel de
formation

Attendu spécifique»1
(à renseigner obligatoirement)

Attendu spécifique 2
(à renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 3
(à renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 4
(à renseigner éventuellement)

ParcoursMl UEI Modalités d'examens CGECMention

Résultats académiques Moyennes générales et
ss.Notes w droit des obligations (SI et S2).

droit des contrats spéciaux,droit commercial et droit
des aliènes et notamment droit de la concurrence et
de la consommation,progression des résultats,niveau

nglais suffisant pour comprendre ou lire un
dans la langue
Compétences académiques, acquis méthodologiques,
savoir -faire Méthode de travail, Expériences

piulessionnelles.Capacités à l'oral.Qualité de
l'orthographe
Savoir -être Autonomie. Implication,Organisation.
Esprit d'équipe,Ouveilute.V la société el au monde,

i universitaires
Motivation,connaissance de la formation,cohérence
du projet : Motivation, Capxité A réussir dans la
formalion,Cohérence duprojet.Adéquation du projet

contenu et aux débouchés de la formation

Savoir mobiliser des capacités d'analyse,de
synthèse et d'espnt critique,

la capacité A comprendre des dilficultés
exposées en un langage non-jundique, A les
qualifier et A y appliquer le bon régime ou è
rejeter des solutions convenue
pertinentes démontre la pertinence d'une

candidature

Présenter unprojet professionnel en
cohérence avec le contenu de celte formation

de droit des affaires.
Cet attendu marque la pnorité qui sera

donnée aux étudiants qui,répondant aux trois
premiers attendus,pourront démontrer un
projet prolessionnd cohérent,réaliste el

conforme A la formation

Présenter une bonne connaissance des
matières fondamentales de licence,i

ciinl et en droit des alfaires.
les matières enseignées en licence sont

présumées comprises par les cjndldats QUI
doivent pouvoir les mobiliser dans les ma
de spécialités qui seront enseignées en master

Savoir mobiliser des compétences écrites et
orales,maîtriser orthographe et grammaire

ailnse de la langue française, A l’écrit el a
ent des

ta i

DROITDroit del'économie Consommation H dossier, entretien Toral,la capacité1exposer clair
concepts ou des problématiques :

fondamentales pour les emplois auxe
forme leMaslrr

Résultats académiques : Muyenrvs générales el
menlions.Notes en introduction au droit, droit des
obligations (SI et S2),droit des contrats spéciaux,droit

iprci.il,droit de la concurrence et de la
consommation,progression des résultats,ne
anglais suffisant pour suivre un cours dans la langue
Compétences académiques,acquis méthodologiques,
savoir -faire : Méthode de travail. Expériences

professionnelles.Capacités àl'oral.Qualité de
l'orthographe

Etre capable d'appréhender et exposer

clairement des concepts ou des problèmes
étant fondamentalpour les carrières

auxquelles destine le Master,une parfaite
maî trise écrite et orale de la langue française,

des capacités développées d'analyse, de
syntfièse et cfargur

indispensables

Maîtriser les concepts juridiques de base,les
essentielles comme le droit des

obligations el le droit des contrats el avoir i

bonne connaissance des matières de
spécialités (consommation,concurrence,

dislribubon)

Etre capable de mobiliser ces différentes
matières dans le cadre de travaux de

rreherctie individuels ou collectifs,d'exposés
oiaux,d'exercices pratiques el participer A

diflérenls concours.

I*résenler un projet universitaire ou
professionnel en cohérence avec les

enseignements et activités du Master
Droit privé del'économie OROIT dossier,entretien

: Autonomie,Implication,Orgn
fspnt d'équipe.Ouverture a la société et au monde,
Expériences extra universitaires
Motivation,connaissance de la formation,cohérence
du projet : Motivation,Capacité A réussir dans la
formation.Cohérence du projet.Adéquation du projet
icontenu et aux débouchés de la fc

DROITDroit dv l'entreprise Ml Tou»parcours

Eusllher d'une formation juridique de trois années,
moyenne généraleclmention ;présenter des relevés
attestant de bonnes notes notamment en Droit des
contrats.Droit commercial.Droit des sociétés;
attester d'une très bonne maîtrise orale et éente de

séjours à l'étranger).

Avoir un bon niveau dans les matières
fondamentales telles que Droit des contrats,

nmercial et Droit des sociétés; avau
une très bonne maîtrise orale et écrite de
l'anglais (niveau B?,Cl et C7,séjours A

Tétrangcr).

Bien connaître le programme du Master,
justifier rfunparcours
projet professionnel en adéquation avec le
conlpnu et les débouchés du Master,faire

preuve de motivation

Etre apte au travail de groupe el élre capable
de s'impliquer damles différentes activités du

Master.Attester d’un centre d'mtérclpara-
aradémique fort lié à l'international.

Posséder de bonnes capacités dVxprr
orale cl écrite,être rigoureux dans le travail.

Maîtriser l'orthographe el la gramme

re et d'un
Droit du < r dossipr,entretienDroit de l'entreprise

B2.Cl el C2 • (notes supérieures A 15,

lustilier d'une formation juridique de trois années;
moyenne générale el mention;présenter desrelevés
aitestanl de bonnes notes notamment en Droit des
contrats.Droit commercial.Droit des sociétés,
attester d'une très bonne maî trise orale et écrite de
l'anglais •niveau 117,Cl et C? - (notes supérieures A 1%,
séjours al'étranger)

Présenter des relevés de notes qui témoignent

de solidesconnaissances juridiques
notamment en droit des obligations,droit des
contrats spéciaux,droit commercial, droit des

sociétés,voue dioit de l'Union Européenne.

Etre curieux de chercher,obtenir et présenter

des informations juridiques pertinentes el
fiables,notamment via l’utilisationd'ouvrages
el de bases dv données dédiées A la matière

Présenter des qualités crrlalnrs d>xprr
écrite et orale,en particulier rigueur dans
l'emploi de la langue française,clartéet

efficacité,ainsi qu'une faculté d*
l'interlocuteur.

Savoir développer el présenter des
raisonnements conceptuels témoignant

d'aptitudes A comprendre,se taire
comprendre et analyser

Droit rural el des entreprises agricoles DHOI1Droit del'entreprise
adaptation A

DROITTous parcoursDroit da l'environnement Ml
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Nombre de parcoursMlNombre de mention» (Intitulé*)

9847

Attimdu spécifique 1
(A runseignec obligatoimmunt)

Attendu spécifique 2
(À rentvigtwr éventuellement)

Année du
formation

Attendu spécifique 3
|.irenseigner éventuellement)

Attendu spécifique 4
(à renseigner eventuellement)

Modalités d'uxanwnsU£1 CGECParcoursMlMention

Résultats académiques : Moyennes générales et
i-ntions.Noies en droit des obligations (St et S7).

droit des contrats spécial]»,droit commercial et droit
des affaires mais aussi en droit administratif général,
droit administratif des biens droit de fa responsabilité
administrativc.Progression des résultats,niveau >

anglais suffisant pour comprendre ou hre un cours
dans la langue
Compétencesacadémiques, acquis méthodologiques,
savoir-faire Méthode de travail.Expériences
professionnelles. Capacités Al'oral.Qualité de
l'orthographe

Maîtriser particuliérement les connaissances

juridiques acquises en Licence de droit privé
(droit civil et droit commercial) ou de droit

public (droit administratif général, droit
administratif dns biens, droit de la

responsabilité, droit du contentieux
administratif)

Savoir mobiliser des compétences
tfexpression écrite rl orales Indispensables

pour mener toute démonstration et
argumentation juridique, tl est absolument
nécessaire de pouvoir méthodiquement

mener des raisonnements juridiques, analyser
les éludes proposées.

Disposer d’une solide culture générale Ia
connaissance des questions historiques,

sociales,politiques. , constitue un préalable
indispensable, le fait d'avoir réalisé séjour,

stage, service civique, engagement associatif
dans le secteur permettra d'apprécier la

abiltsation derétuduml(r )

Droit del'alimentation et del'agio écologie DHOll dossier,entretien Connaître , i moins une langue étrangère.Droit du l'environner

Autonomie, implication. Otgamsation,
Esprit d'équipe. Ouverture a la société et au monde.

Motivation,connaissance de la formation, cohérence
du projet : Mc
formation. Cohérence du projet. Adéquation du projet

i contenu et aux débouchés de la lormation

S,!V

ces extra umversitair

cité à réussir dans la

Résultats académiques : Moyennes générales et
muons.Notes en droit administrait!(S3 et S4). droit

des contrats,droit administratif des biens, droit de la
responsabilité administrative Progression des résultats,
niveau en anglais ou en espagnol suffisant pour
comprendre ou lire un cours dans la langue
Compétences académiques, acquis méthodologiques,
savoir-faire Méthode de travail. Expériences
professionnelles, Capacités Al’oral.Qualité fie

Savoir mobiliser des compétences
d'expiession erritr rl orales indispensables

pour mrnpr toute démonstration et
umentation juridique. >1 est absolument

nécessaire de pouvoir méthodiquement
mener des raisonnements juridiques, analyser

les études proposées.

Disposer d'une solide culture générale. La
connaissance des questions historiques,

sociales politiques est un préalable
indispensable. Un engagement particulier i

direction de la protection environnementale
(stage, service civique,emploi ) permettra
d'apprécier la mobilisation de t'étudiante

Maîtriser particulièrement les connaissantes
juridiques acquises en licence de droit public

en droit administratif général, droit
administratif des biens, droit de la

responsabilité, droit du contentieux
administratif.

Connailre au moins une langue étrangère car il
est bien évident que les questions

itales et écologiques ne peuvent
être réduites A l'espace liancoph

du développementDroit et gestion del'en ,1er,entretienDroit d» l'environnement durable environnel'orthographe
Savoir-être : Autonomie, implication. Organisation,
Esprit d'équipe. Ouverture à la société et au monde.
Expériences extra universitaires
Motivation, connaissance de la formation, enhétrnee
ou projet : Motivation,Capacité à réussir dans la
lormation. Cohérence du projet.Adéquation du projet
au contenu et aux débouchés de la formation

DROITDroit d* l'immobilier Tous parcoursMl

Résultats académiques : Moyennesgénérales et
mentions.Notes en droit des contrats,droit de la

spnnsabililé civile, droit administratif, droit des
biens, droit des contrats spéciaux, droit administratif
des biens, droit Ors sociétés,progression des résultats,
niveau en anglais (au moins Bl)
Compétences académiques, acquis méthodologiques,

«ir - faire : Méthode de travail. Expériences
professionnelles,qualités d'expression orale et écrite, y
compris l'orthographe
Savoir être Autonomie,Implication, Rigueur.
Organisation. Esprit d'équipe. Ouverture au monde.

tivation, connaissance de la formation,cohérence
du projet : Motivation,Capacité è r éussir dans la
formation. Cohérence du projet. Adéquation du projel
au contenu et aux débouchés de la lormation

Avoir obtenu de très bons résultats en licence
dans les matières de droit privé et de droit
public en lien avec le droit de fimmobilier

droit des obligations, droit administratif, droit
descontrais spéciaux, droit desbiens, droit

administratif des biens

Démontrer un attrait particulier pour le
secteur de l'immobilier (souhaits d’orientation

professionnelle, stages, etc,)

Démontrer une vraie capacité A structurer sa
pensée et 1élaborer un discours juridique

construit et argumenté.

Présenter de très bon . qualités rTexpressiondossier, entretienDroit del'immobilhDroit dv l'immobilier
écrite et orale.

E xpér»

Tous parcours DROITDroit des affaires Ml

Résultats académiques : moyennes générales et
mentions durant les trots années rte t icence Notes .

Avoir obtenu d’exrellents résultats durant les
sir de très solides

Ê tre apte A r éaliser un travail personnel très
soutenu, être autonome et capahle

Savoir structurer sa pensée et élaborer un
discours lundique construit et argui

Détenir des compétences avérées en
raphe et riétr

OJCEDroit dvs affaires trois ans de licence



6/20

UNIVERSITÉ ut
MONTPELLIER

Nombre d« mentions (intitula) Nombre dx parcours Ml

98

Attendu spécifique 1
(À renMlenw obligAtoiremunt)

Attendu xpùcillquv Z
(.1renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 3
(* renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 4
(A renseigner éventuellement)

Modalitésd'unamen-. CGtCParcoure Ml Utlformation

Résultats académiques:Moyennes générales et
mentions.Notes en introduction au droit, droit des
obligations (SI et S7),droit commercial, droit des
sociétés, progression des résultats, niveau en anglais
Compétences académiques, acquis méthodologiques,

r -faire Méthode de travail, Expériences

professionnelles. Capacités A l'oral, Qualité de
l'oithogiaphe
Savoir -être Autonomie, Implication, Organisation,
Ispnl d'équipe. Ouverture au monde. Expériences

extra universitaires
Motivation, cc
du projet Motivation, Capacité a réussir dans la
formation.Cohérence du projet. Adéquation du projet
au contenu et aux débouchésde la formation

Avoir de bons résultats tout le long du cursus
i droit civil, notamment en droit des

obligations et droit des contrats spéciaux, ainsi
que dans les pnncipales matières de droit des

Maturité du projet professionnel et
la forma

Droit de la distribution et des confiais d*allaites DROIT dossier, entretienDroit des affaires Maîtriser l'expression écrite et orale
adéquation .

ce de la formation, cohérence

Résultats académiques . Moyennes générales et
mentions.Notes en droit des obligations (SI et S?),
dioit des contrats spéciaux, droit des biens, droit
commercial, droit des sociétés, progression des
résultats, niveau en anglais
Compétences académiques, acquis méthodologiques,

fane Méthode de travail, Expénences
piolessionnelles. Capacités A l'oral. Qualité rie
l'orthographe

I spnl d'équipe, Ouverture au monde, Ixpenences
extra universitaires
Motivation, connaissance de la formation,cohérence
du projet Motivation, Adéquation du projet
contenu et aux débouchés de la formation

Détenu de solides connaissances en droit
privé en particulier en droit civilfdroit des
obligations - source et régime, droit des

ts spéciaux et droit des biensJainsi qu'en
droit des affaires(drolt commercial et droit des

Démontrer une vraie capacité 1structurer sa
pensée et A élaborer un discours juridique

construit et argumenté Savoir mobiliser des
compétences d'analyse, de synthèse, de

critique et de mise en perspective. Détenir des
smpélences avérées en grammaire et

orthographe

Maîtriser une langue étrangère (anglais,
allemand, espagnol ou autre ;iminima

nrvn.su B1 requis )

Adéquation du projet au contenu et
débouchés de la for

Innovation, Droitsri accords industriels DROIT dossier, entretienDroit dm affaire

su de bons résultats durant les
trois années de licence

Tous parcours DROITDroit dus , Ml

Résultats académiques : Moyennes générales et
mentions.Notes en introduction au droit, droit des
obligations (SI et SJ), droit des contrats spéciaux,
régime général de l'obligation, droit des sociétés,
piogrevsmn des résultats,niveau en anglais

cadémlques. acquis méthodologiques,
«voir - faire Méthode de travail. Expériences

piolessionnelles.Capacités à forai.Qualité de
l'orthographe
Savne élre Autonomie, implication. Organisation.
Esprit d'équipe. Ouverture au monde. I «périmer

extra universitaires
Motivation, connaissance de la formation,cohérenre
du projet Motivation, Capacité A réussir dans la
formation.Cohérence du projet. Adéquation du projet
au contenu et aux débouchés de la formation

Détenir de solides connaissances et
compétences dans les principales matières du
droit cnnl (notamment droit des contrats, droit

de la responsabilité, régime général de
l’obligation, droit des contrats spéciaux) et du

droit des affaires(notamment droit
commercial général, droit des sociétés).

faire preuve de qualités (aptitudes
rédarlIonnHIes. éloquence, structuration de la
pensée) et /ou d'expériences (emplois, stages.
bénévolat, expatriation! attestant d'un fort

potentiel d'insertion professionnelle

Avoir obtenu de bonsrésultats d'ensemble au
cours des trois années de licence, ta qualité

des résultats étant notamment appréciée eu
égard1leur valeur et A leur régularité

Présenter unprojet professionnel en
cohérence avec le contenu de la formation et

débouchés
OROlTDioit des assurances dossier, entretienDroit dm assurances

OROlTTous parcoureDroit dos collectivités territoriales

R ésultats académiques : Moyennes générales et
entions, Notes en Institutions administratives.

Droit constitutionnel général, en finances publiques,
en Drnil administratif général, en Droit administratif
des biens, en Droit de la fonction publique, i

Contentieux administratif, en Droit de la responsabilité
administrative, progression des résultats
Compétences academiques, acquis méthodologiques,

avoir -fairr Méthode de travail,Expénences
professionnelles. Capacités Al'oral. Qualité de
l'orthographe
Savoir -être Autonomie, implication. Organisation,
Ispnl d'équipe. Ouverture au monde. Expériences

exila universitaire
Motivation, connaissance de la formation,cohérence
du projet Motivation. Capacité A réussir dans la
Inrmatinn, Cohérence du projet.Adéquation du projet

i contenu et aux débouchés de la formation

Maîtriser les techniques de compréhension et
ifanalyse des textes juridiques en étant en

capacité de structuiei sa pensée et d'élaborer
un discours juridique construit et argumenté
et en justifiant de compétences

d'expiession écrite (grammaire et
orthographe) et d'expression oralr

Détenir une bonneculture juridique,plus
spécifiquement en droit public et notamment

dans les matières intéressant le droit
administratif (droit administratif général et

droit administratif spécial).

Savon faire preuve de curiosité et d'ouverture
!monde et son environnement

permettant de démontrer une rapacité 1
travailler en groupe

Présenter un projet professionnel en
cohérence avec le contenu de la formation,

ses débouchés et son ouverture A l'alternance
OROlT dossier, entretienDroit des collectivités temtonalesDroit des collecllvltx i territoriales
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Nombre de parcoursMlNombre du montions (Intitules)

98

formation
Attendu spécifique1

(»rvnsoigner obhg.xtoirumum)
Attendu spécifique 2

(à renseigner éventuellement) (à renseigner éventuellement)
ifiquu 3 Attendu spécifique 4

(nrenseigner eventuellement)
Modalités d'eanmensUEI CCECParcoursMl

Résultats académiques

Moyennes générales obtenues aux semestres,
sessions d'obtention des semestres,mentions

Noies dans les matières de droit privé (introduction
au droit,droit des personnes et de la famille,droit des
obligations!
- Progression des résultats
- Niveau en anglais lit
Compétences académiques

Capacités à l'oral (concours d'éloquence,
conférences,._)

Expéncnccs professionnelles (stages)

Qualtlé del'orthographe (certificdt Voltaire)
Savoir -étre
- Qualités générales : implication,esprit d"équipe
Ouverture au monde (voyages, expériences

rnatmnales)
Participation à la vie associative

- Expériences extra-universitaires (centres d'intéréts,

- Connaissance de la forma
- Pertinence du ou des projets proies
- Mérite de l'étudiant [fmar
formation)

Détenir de solides connaissances, justifiées par
de bons résultats,dans les matières

fondamentales du droit privé, en particulier le
droit des obligations (droit drs contrats et
droit de la responsabilité),mais également
dans les matières fondamentales du droit

Oémor
pensée,1l’écrit comme A forai en public,et A

élaborer un discours juridique construit et
argumenté. Il faut présenter des capacités

d'analyse, de synthèse,de critique et de mise

en perspective. La maîtrise de la langue

capacité1structurer sa Présenter unprojet professionneli
cohérence avec le contenu de la formation et
ses débouchés A ce titre,il est bon de justifier

<Texpériences professionnelles (stages,
emplois) permettant de conforter le choix
d'oiientatmn. les rxpén

Savoir s'intégrer dans une dynamique de
groupe avecl'ensemble de la promotion et

être en mesure de|ushfier d'un investissement
dans des projets collectifs. Chaque année des
iniliatiwssont instauréesen partenariat avec
la cour d'appel ou le laboratoire de droit privé

OHOI1fjrtxl privé général dossier,entretienDroit privé

: est fondamentale. rrnment admises

st de sa propre

DROITTous parcoursDroit public

f . ..Il II -, ,n J ., i.. , - ', vi I

mentions.Notes en droit constitutionnel,droit
administrait!,droit administratif des biens,
contentieux administratif le cas échéant.Progression
des résultats,niveau en anglais Compétences
académiques, acquis méthodologiques,savoir-fane :
Méthode de travail. Expériences professionnelles.
Capacités a forai.Qualité de i'orthograpEie. Savmr -étie
: Autonomie,Implication,Organisation,Esprit
d'équipe.Ouverture >nde,Expériences *

Motivation,connaissance de la
formation,cohérence du projet Motivation.Capacité

issir dans la formation.Cohérence du projet,
i et aux débouchés deAdéquation duprojet

la formation.
Compétences académiques,ac
savulr- fairr : Méthode de travail.Expériences
professionnelles. Capacités à l'oral, Qualité de
forthogiaphe
Savoir -étre : Autonomie, Implication,Organisation,
Esprit d’cqulpc.Ouverture au monde.Expériences

Démontrer un projet professionnel construit
en licence,notamment par des stages,des

diplômes d'établissements complémentaires.
un investissement extra-universitaire

significatif ou tout autre expérience pertinente

Présenter unnrveau universitaire suffisant
pour être capable de suivre avec profit la
formation spécifique qispensée en master

Droit et contentieux publics.

Justifier de très bons résultats en licence
l'obtention d'une mention en licence sera

appréciée

méthodologiques. Maîtriser tous 1rs fondamentaux du droit
•ignés en licence

et conlenurux publics DHOI1 dossier, enlrelirDroit public

extra universitaires
Motivation,connaissance deU le
du projet : Motivation,Capacité A réussir dans la
formation, Cohérence du projet.Adéquation duprojet
icontenu et aux débouchés de la formation

Résultats académiques : Moyennes générales el
ss.Notes en MATIERE,progression des

sjlion,cohérence

Compétences académiques,acquis méthodologiques,
savoir- faire : Méthode de travail,Expéncnccs
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Nombra da parcours MlNombre da maniions (Intitulés)

9847

Attendu spécifique1
(a renseigner obligatoirement)

Année du
formation

Attendu spécifique 2
(,irenseigner éventuellement)

Attendu spécifique 3
(à renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 4
(a renseigner éventuellement)

UEI Modalitésd'examens CGECParcours MlMention

Les critères principaux sont les suivants :
1) Préréquis pour un master en économie (formation

antérieure et notes obtenues),
J) Projet professionnel en lien avec l'économie de

l'environnement,del'agriculture et de l'alimentation
3| Expériences professionnelles (emplois et stages) en

lien avec le parcours ECODEVA

Pire intéressé.e par les rn jelut

environnementaux, agricoles et alimentaires
Dossier et entretien téléphonique dans

certainscas
sic du Développement Agricole de I

Alimentation (FCODEVA)
Disposer d'une appétence pour la recherche

sciences économiques et sociales.
Avoir un bon niveau de français et d'anglais

(lecture régulière d'articles de recherche)
ECO

•Adéquation du parcours académique avec les pré-
requis de la forma

-Qualité du parcours académique, notes antérieures
(Licence. CPGE, ...), cljssemc

- Projet professionnel et motivation del'étudiant h
intégrer la formation,

- txpénences de pré-prafessiannalKation

ECO Avmr une appétence pour la formalisation des
phénomènes économiques et sociaux.

Economie et Psychologie Avoir une appétence pour les fondemr
psychologiques des choix Individuels

Economie

Disposer de connaissances solides dans les
fondamentaux de l'économie, notamment
économie Industrielle, et de compétences i

mathématiques, statistiques et économétrle

Avoir un intérêt particulier pour l'analyse
concurrentielle et l'analyse des stratégies des

entreprises du numérique

dossier éventuellement complété d'un Avoir un intérêt particulier pour l'économie
numérique

Avoir une appétence pour les outils
informatiqueset de programmation

ECOEconomie NumériqueEcor Avoir un bon niveau d'anglais

L'adéquation du parcours académique avec les pré-
requis de la formation, et les indices de compétences
acquises fournis par les relevés de notes, notamment
pour les matières Nées aux attendus de la formation.

La pertinence du projet professionnel et des centres
d'intérêt du candidat en cohérence avec la formation

Disposer de compétences en analyse
économique (marchés concurrentiels,

variations de surplus, concurrence imparfaite,
biens publics), en méthodes quantitatives

(mathématiques, statistique), en rédaction el
en anglais.

dossier (suivi des matières cruciales et
évaluations) / entretien optionnel

Avoir un intérêt pour les politiques publiques,
notamment environnementales.

Publique et Environnement (EPE ) ECOEconomie

Les notes, le niveau ou la progression du candidat dans
unp ou plusieurs matières liées aux attendus de la
formation - la pertinence du projet personnel et
professionnel du candidat rn cohérence avec la

formation

Avoir un intérêt pour l'évaluation économique

de politiques publiques notamment
Disposer decompétencesenméthodes

quantitatives (économétrip et modélisation
appliquée!CI

Avoir un bon niveau d'anglais (cours commun
l'IAMM en anglais)

Evaluation Economique et Adaptai»
Climatique

lu Changement ECOEconomie

MOMATous parcoursEntrepreneurial et management de projets

1rs critères ri’ex i sont priant*»
I a cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel Avoir de l'intérêt pour l’ac

entrepreneurial et l’enlrepre
Etre capable de développer des compétences

relationnrtles/Etre capable de débattre et
d'argumenter de façonhgourrusr/Savoii

travailler en équipe el en responsabilité au
sce d’un projct/Savoir prendre des

. el développer des projels/Connaïlre
les valeurs sociétales

npagnemenl
at/Cor

1 veille des acteurs majeur

Compétences transversales/Savoir
communiquer oralement et par écrit en

français et en anglr
Etre autonome et curieux/ldontifier,

sélectionner, analyser et synthétiser
esprit critique

tnelles et moycnr
équivalent bac »T

Les appréciations de l'équipe pédagogique
La motivation du candidat
les expénences dans le domaine de l'rntrepreneunat

Les notes dans les disciplines en lien avec
l'rntrepreneunat. la stratégie, le management
Les notes de rapport de stage

jolies sur les
Connaî tre les principes 0e fonctionnement
d'une organisation et de fcntrrpmr/Etrr

capable de participer S la réflexion et 1
l'élaboration d'une stratégie

3 années de licer
Accompagnement entrepreneurial : Création Développement

Transmission
l'écosystème entreprcneurial/Mobiliser tes

concepts et outils nécessaires1
l'accompagnement rntrrprenruri.il/Navmr

analyser des projetsen lien avec l'innovation

MOMA Dossier et entretienEntreprvneurlat et management de projets

Avoir del'intérêt pour les métiers du
management de projet et du dlgital/Etrr

capable de participer1la conception
d'innovations managériales et digitales/

Analyser des documents pour constituer une
veille en management /Mobiliser des

concepts pour élaborer une grille d'aide1la

les critères d’ex
La cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
Les notes semestrielles el moyennes annuelles si

3 années de licence ou équivalent bac»1
I es appréciations del’équipe pédagogique et attitude
face aux motivations du candidat

en des verux sont prioritairement Etre capable de développer des compétences
rrlationncllcs/Etrc capable de débattre et
d'argumenter de façon rrgoureuse/Savoir

travailler en équipe et en responsabilité
service d'un projet/Savoir prendre des

initiatives el développer des projets/Connaltrr
les valeurs sociétales

Compétences transversales/Savoir
communiquer oralement et par éent en
français el en anglais/Etre autonome et

cuneux/ldentifier, sélectionner, analyser et
synthétiser avec esprit critique

Connaître les principes de fonctionnement
d'une organisation et del'entrepnse / Tire

capable de participer à la réflc
l'élaboration d'une stratégie

jrial et digital Dossier et entretienManagement de projetsinlraprrEntrepreneurial et management de projets

MOMATous parcourtMl

Les critères d'examen des candidatures sont
pnorlIMrcmenl
I a cohérence du projet de formation JU regard du
proie!professionnel (qualité, tonds comme forme, de
la lettre de motivation)
Les résultats obtenus au baccalauréat et durant les

Etre titulaire d'un diplôme de niveau bac»3
économiegrstion de préférence ou d'un
niveau bac * 3 hors économie-gestion si

assorti d'un projet professionnel en lien avec
le Mastpr finance & grrrn finance

Disposer d'un niveau en anglais permettant de
suivre des cours de finance dispensés dans

cette langue et d'un niveau en mathématiques
satisfaisant

Justifier d'expériences professionnelles et
extra-prolesuonnellrs témoignant d'un intérêt

pour le milieu professionnel concerné par le
Master finance K green finance

années précédent la candidature, avec une attention
particulière en Mathématiques/ statistjsques.
cornplabililé;contrôle de gestion el finance
Les éventuelles expériences professionnelles (stages,
apprentissage)

Faire preuve d'une ouverture d'espnt et d'ur
capacité d'analyse avérée

MOMA Dossier el entretienFinance ü Green finance

du SIM / fOUCet autrescertifications si le
justificatif a été fourni
Le niveau d'anglais
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Nombrv du mentions (Intitulée) Nombre du parcours Ml

9847

Attendu spécifique1
(à renseigner obligatoirement)

Attendu spécifique 2
(à renseigneréventuellement)

Attendu spécifique 3
(à renseigner éventuellement )

Attendu spécifique 4
(n renseigner éventuellement)

Modalités d'vxamonsUEI CGECParcours MlMention

Résultats académiques Moyennes générales et
mentions. Notes en Droit civil.Procédures civiles et
Droit pénal, progression des résultats, ms

Compétences académiques, acquis méthodologiques,
savoir-faire : Méthode de travail. Expériences

professionnelles. Capacités h horal.Qualité de
l'oithogiaphc
Savoir -étre Autonomie, Implication, Organisation,

Esprit «féquipe,Ouveituie au monde. Expériences

extra universitaires
tivation, connaissance de ta formation, cohérence

du projet : Motivation, Capacité il réussir dans la
formation.Cohérence du projet. Adéquation du projet

i contenu et aux débauchés de la formation

Avoir de solides connaissances et de très bons
résultats durant les trois années de licence en
droit privé notamment en droit civil fdro/t de

la famille, droit des obligations, droit des
biens), droit pénal, procédure civile et

procédure pénale.
Justifier d‘un niveau satisfaisant en anglais

Présenter un projet professionnel en
cohérence avec le contenu de la formation et

être prêt a conclure un contrat
d’apprentissage a la hn du Mastei 1.

Savoir mobiliser des compétences d'analyse,
de synthèse, de colique et de mise en

perspective

Démontrer une vraie capacité a structurer sa
pensée et a élaborer un discours juridique,
écrit comme oral,construit et argumenté.

Commissaire de ju DROtl dossier, entretienJustice procès et pr

Résultats académiques Moyennes générales et
mentions, NotPS en Droit civil. Procédures civiles et
Droit pénal, progression des résultats, niveau en

Compétences académiques, acquis méthodologiques,
lave Méthode de travail.Expériences

professionnelles, Capacités a forât.Qualité de
l’orthographe
Savoir être Autonomie, implication.Organisation,

Esprit iféquipe, Ouverture au monde. Expériences

extra universitaires
Motivation, connaissance de la formation, cohérence
du projet : Motivation, Capacité a réussir dans la
formation.Cohérence du projet.Adéquation du projet

juchésde la formation

Avoir de solides connaissances et de très bons
nnées de licence en

droit privé notamment en droit civil (droit de
la famille, droit des obligations, droit des

biens), droit pénal, procédure civile cl
procédure pénale.

Justifier d’un niveau satisfaisant en anglais

tats durant les i

Savoir mobiliser des i ipélences d’analyse,
de synthèse, de entique et de mise i

Démontrer une vraie capacité1structurer sa
pensée et 4 élaborer un discours juridique,

oral, construit et argumenté.
Avoir un intérêt pour les problématiques en

lien avec la justice.Droit descor dossier, entretience procès et procedures
écrit

i contenu et aux i

MOMAfous parcoursVI

Les cnlères d’examen des voeux sont pnoritairement

La cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
Programme de management et gestion étudié en 11,
l? et L3
Ensemble des notes sur les 3 années de licence
Notes obtenues1l’écrit et a l’oral dm épr
d’rxj

Qualités rédactionnelles en français

Expérience en grande distribution (stages, cor
étudiants, travail saisonnier, etc.)

Obtenir un contrat d’apprentissage (le ma
accueille exclusivement des apprentis) dont les

• validées par le CEA

Etre titulaire d’une licence gestion, AES, Sc
écos ou d’une IPRO Distrisup

Disposer d’une expénence significative i

distribution (job étudiant, stages, alternance)
Management de la Distribution MOMA Doss 'r et cntretiiManagement

les critères d’exa
La cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel et personnel
Notes obtenues b l’écrit et 1 l’oral des épr
d’examen de licence » note au baccalauréat

Avoir montré, de par ses expériences (stages,
jobs d’été,engagement associatif, etc.) un

intérêt pour les problématiques de la
transition écnlogique et sociale

Management de la Transition Ecologique et de l’Economie
Circulaire

Avoir un bon niveau de L3(non spécifique, le
master es! ouvert à tout L3)MOMA Dossier et entretien Avoir un bon niveau de culture généraleManagement Qualité-, rédactionnelles en français et pertinence de la

lettre de motivât*
Fxpénence dans des activités b vocation sociale et /ou
environnementale, en milieu associatif, dans ries
oeuvres d’intérét général, etc

Les critères d’examen des voeux sont pnontairement

La réussite d’une licence avec de bons résultats dans
les matières fondamentales, notamment en Gestion
Les enseignements suivis et les notes obtenues en
Managcment/Cc
L’intérêt et la durée du stage de 13

Avoir un bon niveau rédactionnel et oral en
français Avoir un niveau d’anglais suffisant

pour pouvoir suivre certains cours de
spécialité assurés et évalués en anglais

( l'anglais n’est cependant pas un critère
d'examen des vœux )

Justifier d'une expérience professionnelle
significative (stage et/ou emploi étudiantl en

Management.Communication, Gestion de
projet, Digital, ou Marketing

Avoir une bonne culture générale et
s'intéresser aux problématiques actuelles des

entreprises en Communication, RSE. el
Management des marques

Avoir un projet professionnel cohérent avec la
candidature dans le master MCPM

Management et communication des produits et dm marques MOMA Dossier el entretienManagement

sumcation/Marketmg en 13

»men des candidatures sontLes critères d’e

la cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
Notes semeslndles et moyennes annuelles sur les 3
années de licence ou équivalent bac*3
Appréciations de l'équipe pédagogique et attitude face
aux motivations du candidat

Etre sensibilisé c aux impacts éthiques, sociaux

el environnementaux des stratégies
d’entreprises

Comprendre les démarches de diagnostic
organisationnel

Management des Organisations et Développement
Responsable(MODK)

Problématisor des pratiques i inageriales Faire preuve d’un intérêt pour une approche
transdisciplinairn des situations de ges

MOMA Dossier et entretien
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Nombre de parcoursMlNombre de mention» (intitulés)

98

Attendu spécifiquo 1
(à renseigner obligatoirement)

Attendu spécifique 2
(à renseigner ûwuntuellement)

Attendu spécifique 3
(à renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 4
(à renseigner eventuellement)formation

CGECModalités d'uxamensUEIParcoursMl

les critères <f examen des vœux sont pin
La cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
Les notes et la moyenne générale sut les J semestres
de 13,l? et 11 (ou équivalent de licence)
La ctualité del'expénence du candidat (stages, emplois
même saisonniers, etc .)
leniveau de langue françu

veau de langue anglaise
Les appréciations diverses face au travail et 1l'attitude
du candidat
Les noies et la moyenne générale obtenues au
(tac«lauréat
le savoir -être et la me

Témoigner d'une bonne maîtrise de la langue
française, écrite et orale. Maîtriser la langue
anglaise de manière à suivre certains cours

dispensés en anglais. La maîtrise d'une langue
étrangère est unplus

Justifier d'une expérience professionnelle
(stage ou emploi étudiant ) dans les domaines

lanagemcnt, de la vente,du marketing ou
de la gestion de projets

S'intéresser aux problématiques managériales,
HSE. digitaleset de développement
d'entreprises,en france comme A

l'international

Ire titulaire d'une licence avec de I
résultats.MOMAManagement et Business Development et entretienManagement

Les critères d'examen des vœux sont prioritairement ;

la cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
Ies notes et la moyenne générale sur les ? semestres
de L 3,L? et 11 (ou équivalent de licence)
la qualité de l'expénence du candidat (stages, emplois
même saisonniers, etc.)
le niveau de langue française

Le niveau de langue anglaise
Les appréciations diverses face au travail el A l'altitude
du candidat
les notes et la moyenne générale obtenues
Baccalauréat
le savoir-être et la motivation

Iémoigner d'une bonne maîtrise de la langue
française, écrite et orale Maîtriser la langue
anglaise de maniéce A suivre certains cours

dispensés en anglais, la maîtrise d'une langue
étrangère est un plus.

hjstifier d'une expérience professionnelle
(stage ou emploi étudiant) dans les domaines
du management, de la vente, du marketing ou

de la gestion de projets.

S'intéresser aux problématiques managériales,
RSE, digitales et de développement
d'entreprises,en France comme A

l'international

Cire titulaire d'une Licence avec de bons
résultats.•ss Development (en r learmng) MOMAManagement et BusMlManagement

1es critères d'examen des candidati.
prioritairement
La cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
Notes semcstndles et movennes annuelles sur les 3
années de licence ou équivalent bac»3
Appréciations riel'équipe pédagogique el attitude face
aux motivations du candidat

Pire capablr de développer des compétences
reiationnelles/Clre capable de débattre et
d'argumenter de façon ngouteusp/Savnli

travailler en équipe et en responsabilité au
service d'un proiet/Savoir prendre des

initiatives et développer des projets/Connaitre
les valeurs sociétales

Compétences transversales/Savoir
communiquer oralement et par écrit en
Irançais el en anglais. Ptre autonome et

curicux/ldcntifier, sélectionner, analyser et
synthétiser avec esprit critique

Savoir assurer une veille desgrands enjeux
managériaux contemporains/Savoir mobiliser

lesconcepts et outils nécessaires au
management

Connaître les principes de fonctionnement
n /Etre capable de participer

A la réflexion et Al'élaboration d'une stratégie

Maslin In Managemenl and sustainable transition (parcours

iDll)
MOMA ruMunoManagement

Les critères d'exu
Détrnlmn duprrmis B (pnur la conduite d'un véhicule)
La cohérence du projet de lormation au regard du
projet professionnel
Programme de management et gestion étudié en LL,
L2 cl 13
Ensemble des notes sur les 3 années de licence
Notes obtenues A l'écrit cl A l'oral des épreuves
d’examen de licence
Qualités rédactionnelles en français

Expérience en jgrojlimrntaire (stages,contrat
étudiants, travail saisonnier, etc )

jx sont prioritairement

Etre titulaire d'une licence gestion. AES,Sc
écos ou d'une licence onenlée "agro" ou d'un

diplôme Bac»3 d'école d'ingénieur ou de
commerce équivalent A une licence

universitaire

Obtenir un contrat d'apprentissage (le master
accueille exclusivement des apprentis) dont les

missions doivent être validées par le CFA

Etre titulaire du permis B (les contrats
proposés nécessitant de fréquents

déplacements)

Présenter un projet professionnel en lien avec
l'agroallmentaireManagement Commerce Vente dansl'Agroalimcntjire MOMA Dossier et entretienMlManagement

Tous parcoursManagement de l'Innovation Ml

Cohérence du projet de formation au regard du projet
professionnel
les capacités entrepreneuriales el d'innovation,
La pertinence du pco|ct de création d’une entrepnse

fait des stages ou des missions dans des
entreprises en cohérence avec le pcojet de

création

Appr éciations del'équipe pédagogique et altitude (ace
aux motivations du candidat
Notes semestnetles et annuelles sur les 3 années de

su équivalent bac «3
t'inlérét et la durée du stage (ou de l'alternance) de
L3, expérience ar

un projet avéré de création d'entreprise
innovante

laire preuve d‘ autonomie, d'implication,
dynamisme, de créativité

être titulaire d'un diplôme de licence 3Cr éation d'Entreprise InnovanteManagement de l'Inn

Cohérence du projet de formation au regard du projet
professionnel (double compétence requise)

La motivation pour les innovations numériques et son
expérience .intérieure dans le domaine du web
Appréciations del'équipe pédagogique et attitude face

motivations du candidat
Notes semestrielles et annuelles sur les 3 années de
licence ou équivalent bac * 3
L'intérêt et la durée du stage (ou del'alternance ) de
L 3. expérience antérieure
les rapacités entiepieneimales el d'innovation

être titulaire d'une L3 avec tout ou partie du
us réalisé en dehors du domaine

économie-gestion (ex. sciences,
technologie, sport.SHS....) dans le but d’une

double compétence

avoir déjA lait des stages et / ou des missions
en entreprise

avoir une première expérience personnelle
el/ou professionnelle dans le WEB

faire preuve d' autonomie, d'implication, de
dynamisme, de créativitélAEe MarkrtmgManagement d» l’Innovation
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Nombn do parcourt MlNombrv d* maniions (Intitulés)
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Atlvndu spécifique1
(a rwiwignw obligAtoirumvnt)

Attendu spvcifiquv 2
(àMiMlpitr uvvntuollement)

Attendu spécifique!3
(à fenttfigmw eventuellement)

Attendu spvciliqo# 4
(a renseigner éventuellement)CGECModalitésd'examensUE1Parcourt MlMention formation

Cohérence du projet dp formation au rpg.trd du projet
professionnel fdouble compétence requise)
les capacités entrepreneuriales PI d'innovation
l a motivation pour les innovations numériques
Appr éciations de l'équipe pédagogique et attitude face
aun motivations du candidat
Noirs srmrstnelles pt annuelles sur les T années de
licence ou équivalent bac •}

l'intérêt et la durée du stage (ou de Taitémaner) de
13, cxpênence antérieure

être titulaire d'une 11avec
cursus réalisé en dehors du domaine

économie-gestion|r« sciences,
technologie, sport.SHS....) dans le but d'une

double compétence

avoir un projet professionnel dans le
management de projets digitaux et/ ou de

digitalisation d'entreprise

faire preuve d'autonomie, créativité,

initiative, dynamisme, leadership et
professionalisme

avoir une première expérience personnelle
el/ou professionnelle dans le digitalManagement de la translormation Digitale IA£ Dossier •entretienManagement de l'Innovation

Cohérence du projet de formation au regard du projet
professionnel (double compétence requise)
les rapacités entrepreneurialeset d'innovation
Appréciations del'équipe pédagogique et attitude face
auv motivations du candidat
Notes semestnefles et annuelles sur les 3 années de
licence ou équivalent bac* 3
L'intérêt et la durée du stage (ou de l'alternance|de
I 3. eapénence antérieure

être titulaire d'une I 3 avec tout ou partie du
cursus réalisé en dehors du domaine

économie-gestion (en. sciences,

technologie, sport, SMS. , . ) dans le but d'une
double compétence

avoir fait des stages ou des missions i

entreprises
faire preuve d' autonomie, d'implication,

«sme. de créativité
un pro|el prolessionnel dansl'mnovalmnIAE Dossier •entretienManagement de projet innovantManagement de l'Innovation

MOMAfous parcoursMl

Etre capable de développer des compétences
relationnelles/Elre capable de débattre et

Avon del'intérêt pour la direction générale
des PMf/Connailre et savoir assurer une veille

des grands enjeu!managérial
contemporains/Savoir mobiliser les concepts

rl outils nécessaires a U direction d'une
entreprise (PME )

Les cnléres d'examen des voeux sont pnoritairement
La cohérence du projet de formation au regard du
piojet professionnel

Compétences transversales/Savoir
communiquer oralement et par écrit r

français et en anglais
Etre autonome et cuneux/ldenlifier,

sélectionner, analyser et synthétiser avec
espnt critique

Connaître les principes de fonctionnement
d'une organisation et del’entrepnse/f tre

capable de participer a la réflexion et 1
l'élaboration d'une stratégie

d*argumentei de façon rigoureuse/Savoir

travailler en équipe et en responsabilité au
service d'un pco|et/Savoir prendre des

eutialives et développer des projets/Connaltre
les valeurs sociétales

Dossier et entretienDirection générale des PME MOMAManagement des PME-PMI sestre de la 13, en 11,12 cl premier
(ou formation équivalente)
Noies obtenues au llaccalauréat

Avoir une expérience internationale (stage,
Erasmus, voyage. résidence)/Savou
communiquer avec les partenaires

internationaux et s'adapter aux spécificités
interculturelles/Savoir mobiliser les concepts
et outilsnécessaires1l'internationalisation

d'une entreprise (PME|

Etre capable de développer des compétences
relationnelles/Etre capable de débattre et
d'argumenter de façon rigoureuse/Savoir

travailler en équipe et en responsabilité au
service d'unprojel/Savoif prendre des

Initiatives et développer des projels/ConnalIre
les valeurs sociétales

Compétences transvcrsalcs/Savoir
communiquer oralement et par écrit i

français et en anglais
Etre autonome et cuneux/ldentificr,

sélectionner, analyser cl synthétiser avec
esprit entique

les critères d'examen des voeux sont pnoritairement
la cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
Noirs obtenues en 11,l? et prr
(ou formation équivalente) ctau baccalaur éat

Connaî tre les principes de lonrtionncmcnt
d'une organisation et de fcntieprisc/E tre

capable de participer 1la réflexion et 2
l'élaboration d'une stratégie

Management international des PME MOMA Dossier et entretienManagement des PME -PMI
sire de la 13

IAEfous parcoursManagement des Systèmes d'information Ml

Cohérence du projet de formation au regard du projet
piolessHinnel en lien avec les Systèmes d"information
Dossier Académique Curriculum ytlae détaillé. Notés

11.12 et au 1er semeslre deU 13 (ou
formation équivalente)

i xpéfienre même minime dans le milieu de
Tinformatique.
Niveau d'expression en fiançais (écrit et oral)

eue titulaire d'une 13 en Informatique ou avec
une proportion signlcativc d'informatique

Dans le cas d'une licence tertiaire, quine
constitue pas notre public pnorili

compétences avérées en informatique sont
indispensables

avoir un projet professionnel dans le
management de projets informatiques /

digitaux ou encore le Consulting dans le même

avoir fait des stages ou des missions en
entreprises en cohérence avec votre projet

professionnel
Consulting el Management des Systèmes d'information IAEsi des Systèmes d'Inlc

Etre admis sur le double diplôme Ml
conception et développement des produis

mductnrls (CDP< ) dans le cadre du partenarial
double diplomalion (fDS Université de

Montpellier) )

1 Etre admis sur le double diplôme Ml conccpti
développement des produits mduetneh (CDPI ) dans le
cadre du partenariat double diplomalion (fDS
Université de Montpellier ) )
Qualité de la leltir de motivation

Etre titulaire d'une licence de mécanique,
physique mathématique générale (ou

équvalent) impérative

Dans le cadre du partenariat double
diplomalion IAE fDS Université de Montpellier prérequis de mécanique de milieux continusGestion de projets loduslnels AE Dossier entretien, d'information

1 Cohérence du projet de formation au regard du
pro|Ct prolessionnel en fou avec les Systèmes
(finloimation
? Dossier Académique Curriculum yitae détaillé.

Il,12 et au 1er semestre de la 13Notesobtr
(ou formation èquvalente)
3 Expérience même minime dans le milieu de

manque,

fl . Niveau d’expression en français (écrit et oral)
S Qualité de la lettre de motivation1 Projet
piolessKinnel Systèmes d'information
? Dossier Académique : Curriculum yitae détaillé.
Notes obtenues en 11, L? et au 1er semeslre de la 13
(ou formation équivalente!
3 Expérience même minime Dans le milieu de
l'informatique,
fl Niveau d'expression en Fiançais (écrit et oral)
S. Qualité de la lettre de motivation

être titulaire d'une 13 en Informatique ou
dans un domaine commercial Dans le cas

d'une licence commeciale, qui ne constitue
pasnotre public pnontaire, des compétences
avérées en informatique sont indispensables

avoir un projet professionnel dans la
commercialisation Btoll de solutions digitales

(informatique, télécommunication )

avoir fait des stages ou des missions en
entreprises en cohérence avec votre projet

professionnel
Dossier •entretienIngénieur d'Alla technologies de l'informa, d'informationManagement des Systx

Etre admis sur un double diplôme Ml
parcours autonsés dans le cadre du

partenanat duble diplomalion IAE FDS
Université de Montpellier

Etre admis sur le double diplôme Ml FDS dans le
cadre du partenanat double diplomalion (fDS
Université de Montpellier! )

Etre titulaire d'une licence Scientifique
générale , Etre inscrit sur un Master 1 FDS
Univenslé de Montpellier conventionné

Dans le cadre du partenariat double
diplomalion IAF FDS Université de MontpellierManagement des Irrhnolngies et des Sciencesil Systèmes d’Infc
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Nombre de parcoursMlNombre d« mentions (Intitulé»)

9847

Attendu spéciliquo1
(à renseigner obligatoirement)

Attendu spécifique 2
(à renseigner éventuellement)

Attendu spécifique3
(nrenseigner éventuellement)

Attendu spécifique 4
(à renseigner éventuellement)formation

Modalités d'examens CGECUEIParcoureMlMention

Etre admis sur le double diplôme Ml MINO dans le
cadre du partenanat double diplomation (PDS

Université de Montpellier) |

Etre admis sur le double diplôme Ml MtND
dans le cadre du partenariat double

diplomation (FDS Université de Montpellier) )

Etre titulaire d'une licence de mathématique
générale (ou équivalent) impérative

Dans le cadre du partenariat double
diplomation IAF FDS Université de MontpellierStatistiques pour l’Information et l'Aide A la Décision(SIAD) IAE Dossier •entretien«s d'informationManagement des Systi

1 Proie!professionnel en Contftle de gestion avec une
orientation Systèmes d'information
7 Qualité de la lettre de motivation
T Dossier Académique : Curriculum vilae détaillé,
Notes obtenues en U,L2 et au 1er semestre de la 13
(ou formation équivalente)
4 Expérience mêmeminime dans le milieu du
contrôle de gestion,de la comptabilité au de la gestion

V Niveau d'expression en Français (écrit et oral)

lustilier de trois années d'études supénei

(correspondant A 180crédits ECTS),Etrc
titulaires d'une L3 MTS.L3 SICG IAE, L3 CCPM

IAE,AES.Sciences Eco. (Bac 3 écoles de
commerce)

Avoir une expérience dans un service contrAle
de gestionn'est pas indispensable mais

Avoir de bannes capacités d'observation,
d'analyse et de communication

Maîtriser la langue française, tant A l'écrit qu'A
l'oralSystèmes d'information et Contrôle de Gestiones d'informationManagvmunt dus Syster

1 Projet professionnel dnas les ressources hur
avec une orientation Sylèmcs d'information
7 Qualité de la lettre de motivation
3 Dossier Académique ; Curriculum vitae détaillé.
Notes obtenues en 11,17 et au1er semestre de la 13
(ou formation équivalente)
4 Expérienrr même minime dansIr mlllr

Justifier de trois années d'études supetieures
(correspondant A 180 crédits ECIS), disposer

de connaissances académiques indispensables
Issues de formations scientifiques ou

technologiques et AFS,Droit

savoir traiter des informations,les synthétiser
et les analyser

être intéressé par le digital et les outils
informatiques

svenablement s'exprimer A récrit et A
l'oralDossier « entretienSystèmes d'mlormation et Hcssourres Humaines IAEManagvmunt dus Systèmes d'information

Niveau d'expressionrnFrançais lécrit et oral)

IAETous parcoureManagement et Administration des Entreprises
Etre titulaire d'une13 scientifique ( bio,

chimie, physique,agio,malh.écologie,...,)ear
l'objectil est d'acquérir une double

compétence scientifique el managériale, les

L3 en sciences sociales (économie,droit,
gestion,langues,socio,,psycho ) ne sont

pas considérées.

1 Cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel (double compétence irquise)
7 Qualité de la lettre de motivation
T Dossier Académique : Curriculum vitae détaillé.
Noies obtenues en Ll.12 et au 1er semestre de la L3
scientifique ou technique
4 Niveau d'expression en Français (écnl et oral)

Etre admis sur dossier relevés de notes 11 A
L3r projet professionnel cohérentDossier •entretienIAEManagement des entrrpiManagement ut Administration dus Entreprises

Tous parcoure IAEManagement et Commerce International
les cntêfes d'ex
1 Niveau Anglais recuis cf critères langue 7 Dossier
Académique (Notes obtenues en Ll, L7 et au 1er
semestre de la L3 (ou formation équivalente)) 3-

lustilu-r «le trois.innées d'études supetieuics

(correspondant A 1R0 crédits ECTS) sans pré-
requis de domaine spécifique (diplômes

économie-gestion ou diplômes hors gestion.
. sont piiontairemenl : Démontrer une appétence pour les questions

et contextes internationaux (expériences et
compétences multiculturelles et/ou A

l'étranger)

Maîtriser parfaitement l'anglais. Justifier d'i.
score suffisant A l'un des tests suivants

TOEFL.IELTS.TOEIC.Cambodge,etc

Justifier d'un excellent niveau scolaire dans les
études antérieures

lAl (ingénieur d'allaues à l'International) - MIRE (Master m

International Business Engineenngl
IAEManagement et Commerce International

les critères d'examen des vœux sont priorité

1Niveau Anglais requis c(critères langue «Niveau
Français pour étudiants internationaux 2 Expérience A
l'international (semestre,stage,année de césure. ...)
IFxpérirnce -4 Projet professionnel en vente -b Dossier
Académique (Notes obtenues en Ll,12 et
semestre de la L3 (ou formation équivalente)) 6 LM el
vidéo en anglais.

Justifier de trois années d'études supérieures

(correspondant A ISO crédits ECIS) sans pré-
ir spécifique (diplômes

économie-gestion ou diplômes hors gestion,
scientifiques ou autres,acceptés)

Maîtriser la langue anglaise tant sur le plan
oral qu'écrit ;Maî triser parfaitement l'anglais.

Justifier d'un scoie suffisant Al'un des
suivants : TOEFL,IELTS,TOEIC, Cambndge, etc

Connaî tre les réseaux sociaux el autres médias
digitaux.S'ouvrir aux problématiques

contemporaines intrrnalinnales et

culturels

intelligence Marketing et Stratégie Commerciale A
l'International

(MarketingIntelligence and Intenational Sales Stralegy)

lustdier d'unbonniveau scolaire dans les
études anténeures

Dossier « video «-n depolrrnatlonalManagement ut Cor

MOMATous parcoure

Les critères d'examen des voeux sont prioritairement
Cohérence du projet de formation au regard du projet
professionnel
Notes obtenues enll,12 el au 1er semestre de la LT
(ou formation équivalente)
Notes obtenues au Baccalauréat
Stages dans le secteur public ou dans des organismes

en lien avec celui-ci

Management des universités el technologies Or l'information
(MUTI)

Avoir un projet professionnel cohérent Avoir une connaissance de l'ESRI Avoir une aptitude managérialeMOMA Dossier el entretienManagement public

Les entêtés d'examen des voeux sont pnontairement :
Cohérence du projet de formation au regard du projet
professionnel
Notesobtenues en Ll,L2 et au 1er semestre de la 13
(ou lormation équivalente)
Notes obtenues au Baccalauréat
Stages dans le secteur public ou djns des organismes
en lien jvec celui-ci

Avoir des connaissances générales et/ou
pratiques sur l'organisation et le

fonctionnement des organisations
publiques

Avoir un projet d'études et professionnel
cohérent dans le oilotage des

organisations publiques

Maîtriser la communicationécrite et ocalc
langue française

Maîtriser la langue anglaise au niveau
attendu en fin de licence

Management public tcrrilori.il MOMA Dossier et entretienManagvmunt public Ml

les cnlérrs d'rxamrn des voeux sont pnorilairrr

Cohérence du projet de formation auregard du projet
professionnel
Noies obtenues enll,12 et au 1er semestre de la 13
(ou formation équivalente)
Notes obtenues au Baccalauréat
Stages dans le secteur public ou dans des organismes
en lien avec crtui-ct

Avoir des connaissances générales et/ou
pratiques sur l'organisation et le

fonctionnement des organisations
publiques

Avoir un projet d'études et professionnel
cohérent dans le pilotage des

organisations publiques

Maîtriser la communicationécrite et orale
en langue française

Maîtriser la langue anglaise au niveau
attendu en finde licence

MOMAGestion des litloraux el des mers (GlM| Dossier cl entretienManagement public

IAETous parcoursManagement sectoriel
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Nombre de mention» (intitulé») Nombre de parcours Mi

Attendu spécifique X
(a renseigner obligatoirement )

Attendu spécifique 2
(à renseigner éventuellement )

Attendu spécifique 3
(à renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 4
(a renseigner éventuellement)

UEI Modalitésd'examens CGECParcours MlMention

Les critères d'examen des voeux sont prioritairement
Notes obtenues en 11,12 et au 1er semestre de la L3
(ou formation équivalente)
Notes obtenues au Baccalauréat . qualité de la lettre

Expérience même

Avoir un projet professionnel en alternance
obligatoire incluant le management d'équipe

dans le domaine du commerce ou de la
production

1 expérience professionnelle
significative dans le domaine du commerce ou
de la production d'au moins 7 mois continus
ou fractionnés pour intégrer une entreprise

Etre titulaire d'un bac*3 en logistique,
production, commerce et éventuellement luslifier d'un pré-contrat d'alternance X la

date du recrutement est préconisé
dossier/joti dalingManagement d'Equipc / Team ManagementManagement sectoriel

de motivation
mmime logistique, production, commetce et
eventuellement gestion H

Avoir des connaissances académiques

indispensables issues de formations
scientifiques ou technologiques permettant
d'avoir des compétences techniques poui

expliquer et calculer des informations
chiffrées, les synthétiser et les analyser pour

bien naviguer dans la réglementation
financière cl fiscale

les critères d'examen des voeux sont prioritairement

Notes obtenues en 11, L2 et au 1er semestre delà 13
(ou formation équivalente)
Notes obtenues au Baccalauréat , qualité de la lettre
de motivation

Avcxr 1H0 f CTS et avoir suivi une formation
dans La licence 3 MIS de l'IAE Montpellier /
Ocs licences 3 de domaines scientifiques ou
technologiques / Des licences 3 issues des

disciplines des sciences humâmes et sociales /
Lesétudiants diplômés des grandesécoles

d'ingénieurs ou de commerce

Savoir convenablement s'exprimer A l'écrit et
h forai, avoir des compétences relationnelles,

être X l'écoute du client et pouvoir le
conseiller; Justifier d'un pré-contrat

d'alternance1la dale du recrutement est

Avoir un projet professionnel en alternance
obligatoire Ftre intéressé par les métiers de la

banque et la digitalisation
r/|ob dalingManagement Omnical Banque et Assurance (MOB/ty IAEManagement sectoriel

ce même minime dans le milieu bancaire ouSxpér

MOMATous parcours

les critères d'examen des voeux sont pnorilairemrnt
1 a i ohérenre du projet rie formation au regard du
projet professionnel
Programme de management cl économie étudié en

Mobiliser des compétences transversales pour
traiter des problématiques complexes du

secteur Hôtellerie Tourisme dans leur globalité
nlégrant des aspects juridiques, fiscaux,
comptables, financiers Concevoir

évènement, négocier le budget de l'opération,
vre le budget, piloter la logistique.

Comprendre le mode de fonctionnement
d'une organisation , ses relations avec son
environnement et les diff érentes parties

prenantes. Posséder des notions en
en droit Utiliser des outils

pour évaluer la satisfaction de la clientèle et
améliorer les décisions marketing stratégiques

Avoir un bon ntveau de culture générale el i

niveau BP minimum en anglais. Utiliser les
outils numériques de référence pour ;

traiter, produire et diffuser tfe l’infor
ainsi que pour collaborer en interne i

Respecter les principes d'éthique, de
déontologie et de responsabilité

environnementale dans le secteur de
l'hôtellerieet du lourr

Management et Stratégie en Hôtellerie lourr MOMA Dossier et rntrrhrManagement stratégique
Noies obtenues sur les b:
Noies obtenues au Bac
Appréciations de féquipe pédagogique et altitude facr

ravail du candidat

lestres de licence nvl

les critères d’exj

ta cohérence du projet de formation au regard du
projet professionnel
Programme de management e!économie étudié en

Notes obtenues sur les 6 semestres de licence
Notes obtenues au Bac
Appréciations de Téquipe pédagogique et attitude lace
au travail du candidat

Mobiliser des compétences transversales pour
traiter des problématiques complexes du

secteur Hôtellerie tourisme dans leur globalité
intégrant des aspects juridiques, fiscaux,
comptables, financiers... Concevoir

événement, négocier le budget de l'opération,
suivre le budget, piloter la logistiqi

Comprendre le mode de fonctionnement
d'une organisation . ses relations ,
environnement et les différentes parties

prenantes. Posséder des notions en
réglementation et en droit. Utiliser des outils
pour évaluer la satisfaction de la clientèle et

améliorer les décisions marketing stratégiques.

Avoir un bon niveau de culture générale et un
niveau 112 minimum en anglais. Utiliser les

outils numériques de référence pour acquérir,
Irailer. produire et diftuse' de f information
aussi que pour collaborer en interne i

Respecter les principes d'éthique, de
déoniologic et de responsabilité

environnementale dans le secteur de
l'hôtellene el du Tourisme

Management cl Stratégie en Hôtellerie Tourisme MOMAManagement strateglqu

les critères d'examen des voeux sont prioritairement :
1es notes obtenues au BAC
1 es noies obtenues sur 1rs semeslrns de liernee
i rs éventuels stagesou
tlflllev.il HT"'

La cohérence du proie!professionnel
l'appréciation par l'équipe pédagogique de la force de
Iravail du candidat et de l'adaptabilité au milieu

Compétences relationnelles
Etir capable de débatlrc et d'argumenter de

façon rigoureuse
Savoir travailler en équipe et en responsabilité

au service d'un protêt
Etre autonome cl cuneux

Connaître les valeurs sociétales (éthique,
déontologie, développement durable)

Connaissance des métiers de di<

(f établissement
lisrr les méthodeset techniques d'analyse

de f environnement, de la décision stratégique
et la gestion courante des organisations

rr les concepts et outils de l'économie,
du droit, du management

Savoir analyser l'environnement

Compétences transversales/exploitahon de Connaissance du monde de la santé et son

Comprendre, assurer une veille et anticiper les
futurs possibles du monde de la santé afin

<fen délecter les menaces, les opportunités,
les tendances, les risques possibles

r, décrire el évaluer la mise en œuvre
des principes managériaux

râlement et par écrit
français et en anglais

identifier, sélectionner, analyser et synthétiser
esprit critique diverses mlormations en

vue de leur exploitation pour la prise de
décision et leur mise en oeuvre

prie du milieu
Management Stratégique des organisations de sanlé MOMA Dossier et entretienManagement stratégique

les critères d'examen des voeux sont pnoritairement :
l a cohérence du projet de lor
projet professionnel
Programme de management et économie étudié en

Etre capable de travailler en groupe sur des
projets

Stratégie Innovation - Conseil MOMA Dossier et entretien Connaître les fondamentaux du managementManagement stratégique Proaclhnté par rapport au projet .1 réaliser
les obtenues sur les 6 semestres de licence

Nntes obtenues au Itac
Appréciations de l'équipe pédagogique el attitude lace
au travail du candidat

l es cnléirs d'examen des voeux sont pnoritairer
La cohérence du projet de formation au regard du
projet prolessionnel
Programme de management et économie étudié i Etre capable de travailler en groupr

proicls
Stratégie innovation Conseil (eTearning) Connaître les fondamentaux du managrManagement strateglqu MOMA Prnacttvité par rapport au projet1 réaliser

Notes obtenues sur les 6 semestres de licence
Noies obtenues au Bac
Appréciations de l'équipe pédagogique et altitude lace
au Iravail du candidat

MOMATous parcoursMarketing, vente Ml
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Nombre du parcoursMlNombre de mentions (intitulé»)

formation
Attendu spécifique1

(à renseigner obligatoirement)
Attendu spécifique 2

(à renseigner éventuellement)
Attendu spécifique 3

(à renseigner eventuellement)
Attendu spécifique 4

(nrenseigner éventuellement)
UEI Modalitésd'examens CGECMention ParcoursMl

les critères d'examen des voeux sont prioritairement :

Cohérence du projet de formation au regard du projet
pri .li 'V.icinrel
Parcours QUI démontre un intérêt particulier pour le vin

Noies obtenues depuis le baccalauréat.Une attention
p.iriiculiêre sera apportée aux notes de marketing.
Niveau de langue française

Avoir un parcours qui démontre une culture
dans le domaine du marketing et de la

communication

Avoir un parcours quidémontre une culture
dans le secteur du i

Savoir mobiliser des compétences en matière
d'expression écrite et oral

^ tre capable de suivre descours de spécialité
en anglais

Commerce des Vins MOMA Dossier et entretienMarketing,vente Ml

Les critères d'examen des vœux sont pciantalremrnt
Cohérence du projet de formation au regard du projet
professionnel
Parcours qui démontre un intérêt particulier pour le vin

Notes obtenues depuis le baccalauréat Une attention
particulière sera apportée aux notes de marketing,

Niveau de langue française.

Avoir un parcours qui démontre une culture
dans le domaine du marketing et du digital
marketing dans le sport, loisirs et toumrnr

spoclit

Savoir mobiliser des te «pélences en matière
iéente et oral

Etre capable de suivre descours de spérialitéMarketing du Sport et des loisirs MOMA Dossier et entretienMarketing,«nie

tirs critères d'examen des voeux sont prioritairement
Cohérence du projet de formation au regard du projet
professionnel
Parcours qui démontre un intérêt particulier poi.
communication
Notes obtenues depuis le baccalaureat Une attention
particulière sera apporter- aux notes de marketing et
de communication.

Avoir un parcours quidémontre une culture et
unintérêt pour le marketing et la

ucation et un projet professionnel
cohérent avec la formation.

Savoir mobiliser des compétences enmatière
d'expression éente et oral

tire capable de suivre des cours de spécialité
en anglais

Marketing, i Marketing et Communication des Organisations MOMA Dossier et entrelirMl

tes critères d'examen des voeux sont pnoritaircment
Cohérence du projet de formation au regard du projet
professionnel
Parcours qui démontre un intérêt particulier pour le
marketing et le CRM
Notes obtenues depuis le baccalauréat. Une attention
particulière sera apportée aux notes de marketing,de
mathématiques el de statistiques

Avoir del'intérét - au travers de missions
(stages, projets luteurés,expénences

professionnelles,activités associatives,etc.) -
pour la Data ou le CRM

Avoir un parcours qui démonfre une
sensibilité aux problématiqi

statistiques,de la Data Analylics ou du CRM

Développer un projet professionnel en lien
avec la formation et préciser 1rs diverses

certifications obtenues

Marketing et Data Analylics
MOMA Dossier et entretienMarketing,vente

Les critères d’examen des voeux sont pnonlairement
Cohérence du projet de formation au regard du projet
professionnel
Parcours quidémontre un intérêt particulier pour le
marketing, les études et la communication

Notes obtenues depuis le baccalauréat . Une at
particulière sera apportée aux notes de marketing

Avoir del'intérét - au travers de missions
(stages,projets luteurés,expénr

professionnelles,activités associatives,etc.) -

l'innovation, le tourisme,le
développement territorial et/ou le

développement durable

Avoir un parcours qui démontre une culture
dans le domaine du marketing et de la Savoir mobiliser des compétences en matière

d'expression éente et oral
Etre capable de suivre descours de spécialitéMOMAMarketing,vente Marketing,innovation el territoires Dossier et entretien

ECOMonnaie.Banque, finance, Assurance Ml Tous parcours

Disposer de compétences méthodologiques et
comportementales alm d'être capable de

travailler en autonomie et de manière
responsable.

Disposer de pré-requis solides en malhématique,
statistique,probabilités,économétrie

Disposer de compétences mathématiqi
statistiques indispensables en Artuanat .ECOActuariatMonnaie,Banque,

Avoir un intérêt pour les métiers d'analyste
des risques bancaires compliance,
opérationnel,llquldilé,gestion actif

passil.crédit . et pour l'analyse des bases de
données (python data scicnllst).

Disposer de compétences en mathématique et
en économétrie indispensables pour ces

Disposer de pré-requis solides en mathématique,
statistique,probabilités,économétrie

ECOAnalyse des risques bancaires (Altlt)Monnaie.Banque,finance.Assurance

Pour les étudiants de fUM:

1 Moyenne générale i

2 Moyenne générale dans des modules spécifique
•Introduction1l'économètric.

•Analyse des données

•Analyse linanciére

•Analyse conjoncturelle (Option)
•Anglais

13.

Avoir un intérêt pour les métiers du rlsk
management,du contrôle et de la compliance

au sein d'institutions financières,

Disposer de compétences en gestion de
portefeuille,en Statistiques & économétrie,etAnalyse des risques de marché (ARM) ECOMonnaie,Banque,Finance,Assurance

Pour les étudiants hors- UM

1 Evaluation globale du cycle licence (11*12*13)
? Moyenne générale en Stalistiques/Econométnr
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Nombril de mentions ( intitules) Nombra d* parcoure Ml

98

Attendu spélihqiK»1
(a renseigner obligatoirement)

Attendu spécifique 2
(à renseigner ùvuntuullemimt )

Attendu spécifique 3
(à renseigner évurrtuullement )

Attendu spécifique 4
(à renseigner eventuellement)

UE! Modalitésd’examens CGECParcours Ml

Disposer de compétences mathématiques et
statistiques nécéssaires en ingénierie

financière.

Disposer de compétences méthodologiques et
comportementales afin de travaillée en
autonomie et de manière responsable.

Disposer de pré-requis solides en mathématique,
statistique, probabilités, économétrlc.ingénierie financière (Kàf ) fCOMonnaie, Banque, Finance, Assurance

Disposer des compétences en système
d'informations, base de données et mttrpAls

de données.
Disposer de pré requis solides en mathématique,

statistique, probabilités, économétrle
Disposer des compétences en économétrle et

en fouille de données.dossierSystème d* Information t conomique et I inanrièle (SU I ) fCOMonnaie, Banque, Finança, Assur

DROITfous parcoursMl

Résultats académiques . SUIVI antérieur d'un parcours
disciplinaire en phase avec les objectifs du master et
obtention de résultats u
matières pertm
Compétences académiques, acquis méthodologio
et savoir faire : présence d'une certification en
languies) étrangère(s) (anglais/français) et le
échéant résultats universitaires antérieurs en langues,
présence d'un projet de recherche solide, pertinent et
réaliste que les candidats sont capables en phase orale
de présenter et de défendre , degré
d'internationalisation du projet ou/et du parcours

Motivation, connaissance de la formation, cohérence
du protêt : caractère convaincant du projet de
formation ou professionnel par rapport au profil du
master, conn

es solides dans les

Possédei un intérêt pour l'actualité et les
enjeu» politiques et sociau» nationaui

mternationau ». Faire preuve de curiosité et
d'ouverture <fesprit , combiner l'mtérét pour
les faits avec la capacité1la synthèse et1un
certain degié d'abstraction. de ngueui et de

capacité de travail

Disposer de connaissances en science politique
ou.i délaut, en sciences sociales ou en

sciences humâmes Avoir obtenu de solides
résultats au cours de son parcours

universitaire antérieur

Maîtriser la lecture, et l'utilisation écrite et
orale avec un certain niveau d'aisance du

français et de l'anglais

Politique et action publique comparées Comparative publics

and public policy (Parcours IDtL)
f Ire disposé1pratiquer la pluridisciplinarité, y

compris b l'égard des sciencesexactes.DROIT dossier, entretienPolitiques comparées

de la structure du ma

PRO'ffeus pareilcr -Ml

Résultats académiques : licence (ou équivalent ) dans
un sujet en rapport avec les thématiques du master ,
niveau attesté en anglais au moins B7 , pour étudiants

i-lranraphones, niveau attesté au moins 87 en

Compétences académiques, acquis méthodologiques,
faire Méthode de travail et de gestion

se , capacités rédactionnelles , capacité de
professionnelles (emploi, stage, engagement

associatif). Il est souhaitable que ces
•s aient un lien avec la coopération

internationale et soient présentées dans le
contente d'un parcours cohérent préparant un

projet professionnel réfléchi

Fave preuve d'engagement et d'ouverte
nationale Cela peut prendre la forme

d'un séjour international conséquent, i

assi d'un engagement dans le pays d'ongme
des actions a portée internationale Cet

engagement doit transparaître dans la
présentation du projet proie

Pouvoir utiliser l'anglais comme Langue de
travail (lecture et expression orale au

minimum) Maîtriser IV.pression écrite et
orale en langue française,

langues additionnelles sera vu comme un
élément particulièrement positif .

Maîtriser leséléments clés de farulyve en
sciences sociales tes étudiants ayant lait des

autres que science
politique devront démontrer une capacité et

une volonté d'adaptation

Opérateur en coopération internationale et développement dossier, entretienPolitiques publlqi

Autonomie, implication.Organisation
rapacilé démontrée de travail en équipe , preuve

i monde ; F.péri

universitaires têts qu'emploi ( rémunéré ou bénévole),
stages conséquents, missions de volontariat, etc

Motivation, connaissance de la formation, cohérence
du projet professionnel : inscription du projet dans un

I déjà entamé , adéqi

contenu et au» débouchés dé la lormation

DROITTous parcoursMl

Résultats académiques : Moyennes générjlrs el
mentions, progression dps résultats
Compétencesacadémiques, acquis méthodologiques,
savcw -fane Méthode de travail, Expériences

professionnelles.Capacités à l'oral.Qualité de
Construire et animer un système de

agences d"un
, ISO, par eiemple) en

f valuer les nsques professionnels et se
montrer lorce de proposition pour metlr

rouvre des actions de prévention de la sécurité
des travailleurs en apportant des solutions .

dirigeants de sa structure.

Adopter une posture adaptée a
SI professionnel, combinant le

savon-êlrp avec des compétences
communnatKinnelles, aussi bien A fécnl a

qu’a roui

l'orthographe
SavoirVire Aulf
rspnt d'équipe.Ouverture au monde.E «péfiences

i universitaires

Connaître les typologies de risques majeurs, la
règlementation applicable, 1rs méthodologies

d'analyse et les leviers de prévention
spécifiques i chaque nsque

igrmenl répondant au» <
sir, Imphcatinn, Organisation,

DROIt référentiel OSE (r
appliquant 1rs outils adaptés a l'amelioration

continue

Hisqs r,mlrrlirn

Motivation, connaissance delà formation, cohérence
du projrl : Motivation, Capacité a réussir dans la
formation.Cohérrncr du projet.Adéquation du projet

j» débouchés de la lormationi contenu et .

Tous parcours DROITScience politique Ml

.'wBir BP
résultats en science politique ou sociologie. Présenter un projet professionnel en

cohérence avec la lormation
Savoir mobiliser des compétences d'analyse et

de synthèse
DROIT Progression des résultats (en (onction du niveau en Ll)Métiers des études et du conseil dossier, entretienScience politique Ml

DROITfous parcoursSecurité, Détense Ml
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Nombre do montions (Intitulés) Nombre do parcoursMl

»«7

Annùudu
formation

Atlundu spécifique1
(à renseigner obligatoirement)

Attendu spécifique 2
(À (enseigner éventuellement)

Attendu spécifique 3
(à renseigner éventuellement)

Attendu spécifique 4
(a renseigner éventuellement)

ParcoursMl UEI Modalitésd'uaamens CCECMention

- Détenir de solides connaissances de
l'environnement politique,économique et

Faire état de bonnes connaissances et
d'eupérience professionnelle dans b- domaine

de la sécurité.

Savoir-faire :
Savoir mobiliser des compétences d'analyse,

de synthèse,de entique et de mise en

Détenir des compétences avérées en
grammaire et orthographe

Ouverture aumonde. Sensibilité 3 la sécunté.
Capacités d'analyse Qualité del'eupression et de
l'orthographe. Cohérence du projet. Résultats
équilibrés sur L1,2.3.

Avoir des résultats équilibrés sur l'ensemble
des matières, durant les trois années de

Présenter un projet professionnel en
cohérence avec la formation

ingénierie des Projets de Sécurité internationaun ( IPSO DROITSécurité,Defer

142

*néo-entrants=étudiants en formation initiale+alternants+formation continue)
•globale=néo-entrants+redoublants+internationaux
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