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PROFIL : Emploi affecté a la Faculté d’éducation, site de Montpellier, pour enseigner I’éco-
gestion.

Contexte :

Composante de 1’Université de Montpellier, la Faculté d’Education (FDE) est une UFR issue de
I’ex-ITUFM et qui dispense des enseignements dans cing sites départementaux. La FDE met en
ceuvre plusieurs mentions des masters MEEF (premier degré, encadrement éducatif, pratiques et
ingénierie de la formation) et participe, en partenariat avec les UFR disciplinaires, a la mise en
ceuvre de la mention second degré dans le cadre de 'INSPE. La FDE porte également d’autres
formations : licence générale « Pluridisciplinarité et métiers de 1I’enseignement, de 1’éducation et de
la formation », Parcours Préparatoire au Professorat des écoles, licences professionnelles, masters
Sciences de 1I’éducation formant des médiatrices et médiateurs, des animatrices et animateurs et des
formatrices et formateurs.

La mention second degré du Master MEEF (Métier de I’Enseignement, de 1’Education et de la
Formation), parcours Economie Gestion systeme des organisations, mise en ceuvre dans le cadre du
partenariat avec I'INSPE, dispense une formation pluridisciplinaire aux étudiantes et étudiants qui,
en M1, se préparent a devenir professeure et professeur d'économie et gestion. Les étudiantes et
étudiants se préparent également a passer les épreuves écrites et orales du CAPET et du PLP et en
M2, se forment, dans le cadre de I’alternance, a 1’exercice du métier. Une formation disciplinaire et
didactique est délivrée dans chacune des disciplines enseignées en lycée technologique et en lycée
professionnel pour les options GRH et communication, Finance et comptabilité, Marketing,
commerce et vente.

Pour mettre en ccuvre cette formation en économie et gestion des organisations, la Faculté
d’éducation (Université de Montpellier) recrute pour le site de Montpellier, une enseignante ou un
enseignant a temps complet.

Le service annuel di s’éléve a 384 heures TD auxquelles s’ajoutent la surveillance et la correction
des examens ainsi que la participation a diverses réunions et manifestations (séminaires, réunions de
département, formations de formatrices et formateurs, journée Portes Ouvertes. Etc.).

Missions principales :

Caractéristiques centrales des missions : la polyvalence dans les missions et I'engagement tres fort



aupres des étudiantes et étudiants :

La personne recrutée devra assurer des enseignements dans les unités de formation suivantes :

Les UE de contenus disciplinaires : elles visent 1’acquisition et le renforcement des
fondamentaux disciplinaires, et la préparation des épreuves des concours. Deux types d’UE
sont distinguées : celles qui regroupent I’ensemble des étudiantes et étudiants de la
spécialité, quelle que soit I’option choisie (UE économie générale, droit, management) et
celles qui dépendent de 1’option ou de la spécialité préparée. Profil recherché d'enseignement
. les enseignements dispensés consisteront surtout en une mise a niveau, un renforcement, et
un accompagnement des étudiantes et étudiants de Master 1 et Master 2 dans le domaine de
I'’économie et de la gestion des ressources humaines en lien avec la préparation des concours
CAPET et PLP externes d'économie et gestion

Les UE de didactiques disciplinaires : elles visent I’acquisition de savoirs scientifiques et de
compétences professionnelles dans la spécialité économie et gestion, dans une option et dans
une filiere de la spécialité (technologique ou professionnelle). Comme pour les UE de
contenus disciplinaires, certaines de ces UE regroupent, partiellement ou totalement, les
étudiantes et étudiants du parcours par filiere et/ou par option. Les UE de ce bloc visent
surtout a connaitre les filieres d’enseignement, leurs débouches, a maitriser les référentiels et
programmes correspondants, a découvrir et utiliser les démarches et outils d’enseignement
propres a 1’économie-gestion de facon a étre capable de concevoir et mettre en ceuvre un
enseignement en économie-gestion. Profil recherché d'enseignement dans la filiere CAPET.

La personne recrutée devra également assurer le suivi et I'encadrement des étudiantes et étudiants
dans les unités de formation suivantes :

Les UE de didactiques disciplinaires : la découverte et la pratique du métier d'enseignante et
d’enseignant intervient au travers des stages en établissements scolaires. La personne
recrutée devra assurer les visites formatives et évaluatives lors de l'année de stage des
étudiantes et étudiants de M2

Les UE de recherche : 11 s’agit de former par la recherche et de sensibiliser les étudiantes et
étudiants aux différentes problématiques et aux différentes approches des sciences de
I’éducation et de gestion. La personne recrutée devra assurer l'encadrement des memoires
professionnels pour les étudiantes et étudiants de M1 et M2

Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement

L’objectif central est de former des enseignantes et enseignants dans les domaines de 1’économie,
du management et de la gestion des entreprises, dans les filieres tertiaires du secondaire
(technologiques et professionnelles) et du supérieur (générales et professionnelles). Au-dela des
cours relevant de son domaine d’expertise dans le champ des sciences de gestion et des sciences de
I'éducation, la candidate ou le candidat sélectionné.e devra étre en capacité d’assurer des
responsabilités pédagogiques et de direction de dipldmes de master, centrés sur les métiers de
I'enseignement en économie et gestion des organisations.

Département d'enseignement ou équipe pédagogigue :

UFR : Faculté d’Education

Nom de la directrice de I’'UFR : Agnés Perrin-Doucey

Tél. de la directrice de ’UFR : 04 67 61 83 70

Email de la directrice de I’UFR : fde-directrice@umontpellier.fr



mailto:fde-directrice@umontpellier.fr

Nom du Directeur des etudes du second degré Eric Favard,

Tel du Directeur des études du second degré : 04 67 61 82 52

Email Directeur des études du second degre eric.favard@umontpellier.fr ;
Lieu d'exercice : Faculté d’éducation, site de Montpellier

DESCRIPTION ACTIVITES COMPLEMENTAIRES :

La personne recrutée pourra intervenir dans tous les parcours de formation de la Faculté
d’Education de Montpellier relevant de ses domaines de compétences.

AUTRES INFORMATIONS :

Compétences particuliéres requises :

— Connaissances et compétences disciplinaires ;

— Expérience de la formation d’enseignantes et d’enseignants (tutorat enseignantes et
enseignants stagiaires, formation continue, CAFFA, participation a des jurys...) ;

— Capacité a travailler en équipe et capacité d'adaptation ;

— OQuverture et intérét pour l'université et son fonctionnement.

— Titulaire de I'agrégation en économie et gestion.

MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES :

Les dossiers numériques doivent étre déposés du 09 octobre 2023 a 10h au 08 novembre 2023 & 16h
sur Galaxie VEGA :
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp
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