UNIVERSITE ot hr

MONTPELLIER

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

CAMPAGNE D'EMPLOI ENSEIGNANTS 2024
Recrutement d’une Attachée ou d’un Attaché Temporaire
d’Enseignement

ETABLISSEMENT : Université de Montpellier COMPOSANTE : IUT Montpellier-Séte
SITE : Montpellier DEPARTEMENT : Génie Biologique (GB)

EMPLOI : PRCE 0771
Discipline : Génie Bio Diététique
Prise de fonction : 01/09/2024
Durée : 12 mois

Quotité : Temps complet

Contexte :

Le département de Génie Biologique de 'lUT de Montpellier-Séete accueille des étudiantes et étudiants
du Bachelor Universitaire de Technologie (BUT), spécialité Génie Biologique (GB), dans 3 parcours :

— Biologie Médicale et Biotechnologie (BMB),
— Diététique et Nutrition (DN),
— Sciences de I'Aliment et Biotechnologie (SAB).

Cette offre de formation est complétée par 2 Licences professionnelles :

— Biologie Analytique et Expérimentale (BAE)
— Nutrition et Alimentation Humaine (NAH).

Mission principale :

En collaboration avec I'ensemble de I'équipe enseignante, technique et administrative, le service
d’enseignement sera réparti au cours des trois années de formation (BUT 1, 2, 3 et LP). La personne
recrutée interviendra pour moitié de son service au sein des enseignements regroupés en Blocs de
Compétences Spécifiques (BCS) du parcours DN. Pour la seconde partie de son service, elle
interviendra dans les enseignements regroupés dans les Blocs de Compétences Communes (BCC) a
'ensemble des parcours du BUT. Enfin, il sera possible d’intégrer un complément de service constitué
d’enseignements des Licences professionnelles.

Activités :

Sous la forme de Cours Magistraux, de Travaux Dirigés et de Travaux Pratiques, ces enseignements
se répartiront entre Ressources et Situation d’Apprentissage et d’Evaluation (SAE). lls concernent
notamment les disciplines de diététique thérapeutique et techniques culinaires pour les BCS de DN et

de biochimie et analyses physico-chimiques, microbiologie et histologie pour les BCC du BUT GB.

Compétences / gualifications :

La personne recrutée devra montrer comment son parcours et ses expériences répondent aux besoins
d’enseignement spécifiques de ce poste. Elle doit faire preuve d’'une grande polyvalence.
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Les aptitudes attendues pour ce poste sont :

— Connaissances des disciplines a enseigner et des secteurs d’activités visés par les formations
Capacité a adapter ses enseignements a un contexte technologique et professionnel
Capacité a travailler en équipe

— Bon relationnel

Contrainte du poste :

Charge de travail et disponibilité importantes pour s’adapter aux contraintes de I'emploi du temps des
formations universitaires.

Département d'enseignement ou équipe pédagogigue :

Lieu d'exercice : Montpellier

Affectation détaillée : IUT de Montpellier, Département Génie Biologique, 99 Avenue d'Occitanie,
34090 Montpellier

Contact pour toute question sur le poste de travail : Mme Valérie Guillard

Téléphone : 04 99 56 50 80

Email : valerie.guillard@umontpellier.fr

MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES :

Les dossiers numériques doivent étre déposés sur l'application de I'Université de Montpellier du
21/03/2024 au 23/04/2024 : https://campec.umontpellier.fr/public.php
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