
                                                                                                         
 

 

CAMPAGNE D’EMPLOIS ENSEIGNANTS 2nde DEGRE - 2026 
 
 
 

ETABLISSEMENT : Université de Montpellier                         COMPOSANTE : Faculté d’Éducation 
SITE : Montpellier 
 

 
IDENTIFICATION DU POSTE : 
 

Emploi : 2nd degré 
N° de poste Ministériel (UM EPex): 1286 
Discipline : Sciences de la Vie et de la Terre 
N° de poste Galaxie : 251 
 
PROFIL COURT POUR PUBLICATION : Enseignement disciplinaire et didactique en Sciences de la 
Vie et de la Terre  
 
Contexte : 
La Faculté d’Éducation (FDE) de l’Université de Montpellier développe une offre de formation 

pluridisciplinaire et professionnalisante dans les champs de l’éducation, de la médiation, de la 

formation et de l’enseignement.  Elle porte des formations complémentaires en licence et master, 

articulées autour de :  

 la mention de licence SEM (Sciences, enseignement, médiation), qui prépare à des 

métiers de l’accompagnement éducatif, de l’animation ou de la médiation, avec une 

attention portée aux politiques éducatives, ou encore aux métiers liés à l'enseignement 

pensés dans une dynamique inclusive intégrant les compétences psychosociales ; 

 les mentions de master Sciences de l’éducation et de la formation, et Pratiques et 

Ingénierie de la Formation. Structuré autour de parcours en formation initiale et continue 

ces parcours visent les métiers de l'animation, la médiation, la formation.  

S'appuyant sur l’héritage de l’IUFM et son partenariat structurant avec l’INSPE de l'académie de 

Montpellier, elle met en œuvre :  

 la licence LPE visant le métier de Professeur des écoles ; 

 les masters M2E (Métiers de l’enseignement et de l’éducation), qui remplacent 

progressivement les anciens parcours MEEF.  

La FDE est implantée sur cinq sites (Montpellier, Nîmes, Carcassonne, Mende, Perpignan) et 

s’inscrit dans une dynamique d’innovation pédagogique et numérique, de valorisation de 

l’articulation entre recherche et formation, plusieurs des parcours de master ont intégré l'école 

graduée de l'UM facilitant le passage vers la recherche doctorale. 

 

Mission principale : 
Les besoins en enseignement pour ce poste relèvent principalement des différentes dimensions de 

l’enseignement des SVT et de la didactique des SVT en licence et master. Dans ce cadre, la 

personne recrutée aura à prendre en charge des enseignements au sein des licences et masters 

portés par la FDE ou dans lesquels elle est impliquée, notamment en lien avec la formation des 



                                                                                                         
 

 

enseignants du premier et du second degré (cours disciplinaires, didactiques, préparation aux 

concours, formation au métier…), ainsi que dans la formation des enseignants stagiaires à mi-

temps. Il s’agit de mettre en œuvre les enseignements tels qu’ils sont définis par les fiches 

descriptives des Unités d’Enseignement qui composent les parcours. La personne recrutée 

participera aussi aux évaluations (organisation, conception de sujets, corrections) en lien avec ces 

enseignements. Elle aura également en charge l’accompagnement pédagogique et didactique des 

stages (tutorat universitaire) et assurera dans ce cadre des visites des étudiants en stage. Ces 

visites se déroulent généralement dans l’Hérault et le Gard, mais peuvent être effectuées sur 

l’ensemble de l’académie pour le second degré et se déroulent dans l’Hérault pour le premier 

degré. La personne recrutée sera, par ailleurs, amenée à prendre en charge des responsabilités 

administratives et pédagogiques au sein de son département disciplinaire. 

 

Compte tenu de la réforme du recrutement des personnels d’enseignement et d’éducation, et de 

l’accréditation en cours, les parcours de formation dans lesquels interviendra la personne recrutée 

sont susceptibles de varier. 

 

Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement : 

On attend de la personne recrutée, comme membre du département Sciences Expérimentales et 

Technologiques, qu’elle s’implique dans l’équipe disciplinaire pluri-catégorielle (enseignants du 

premier et du second degré, formateurs associés et professionnels, enseignants-chercheurs). Elle 

travaillera en collaboration avec les équipes pédagogiques des parcours SVT et notamment les autres 

enseignantes et enseignants de la faculté d’Éducation et de la faculté de sciences de l’Université de 

Montpellier, ainsi qu’avec le réseau des professionnelles et professionnels qui participent à la 

formation (PFA, inspectrices et inspecteurs). Elle sera ainsi amenée à participer à des réunions sur la 

mise en œuvre de la formation, à des jurys... 

 

Département d'enseignement ou équipe pédagogique :  

Lieu(x) d'exercice : Montpellier  

Nom du directeur de la composante : Agnès Perrin-Doucey 

Mail générique de la direction : fde-directrice@umontpellier.fr  

URL de la composante : https://fde.umontpellier.fr/  

 

 

DESCRIPTION ACTIVITES COMPLÉMENTAIRES:  
 

La personne recrutée sera également amenée à intervenir dans des UE non spécifiquement 

disciplinaires ou dans l’encadrement des mémoires. À ce titre, une expérience en lien avec la 

recherche sera valorisée. Elle pourra aussi, éventuellement être amenée à intervenir dans le Master 

Sciences de l’Éducation et de la Formation - Parcours Responsabilité Sociétale et développement 

Durable en Entreprise en participant à des enseignements liés aux questions d’« éducations à » la 

santé et l’environnement. 

 Participation à la vie pédagogique de l’UFR et particulièrement du site (réunions d’équipe, 

suivi des étudiants) et de la Faculté (réunions du département « Sciences de la formation », 

séminaires académiques) ; 
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 Suivi de stagiaires, de mémoires, de projets ; 

 Contribution aux projets structurant de l'UFR et particulièrement du site et/ou du 

département disciplinaire ; 

 Prise en charge des responsabilités administratives et pédagogiques au sein de son 

département disciplinaire, du site ou de l’UFR. 

 

 

AUTRES INFORMATIONS :  
 

Compétences particulières requises : 

 Maitrise des connaissances et compétences disciplinaires, didactiques et pédagogiques en 

lien avec l’enseignement des SVT dans le premier et le second degré ; 

 Expérience de la formation d’enseignants souhaitable (tutorat d’enseignants stagiaires, 

formation continue...) pouvant être attestée, par exemple, par l’obtention du CAFFA ; 

 Capacité à travailler en équipe ; 

 Connaissance du premier degré et du CRPE souhaitable ; 

 Capacité à mettre en œuvre des approches pédagogiques reposant sur la mise en activité des 

étudiants ; 

 Niveau master souhaitable (et notamment master en lien avec les sciences de l’éducation, la 

didactique des sciences ou la formation de formateurs). Une expérience en recherche sera 

appréciée : participation à une équipe de recherche, doctorant, docteur (etc.). 

 

 
MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES : 
 

Les dossiers numériques doivent être déposés du 08 octobre 2025 à 10h au 07 novembre 2025 à 16h 
(heure de Paris) sur Galaxie VEGA : 
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp   
 

 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

