
                                                                                                         
 

CAMPAGNE D’EMPLOIS ENSEIGNANTS 2nde DEGRE - 2027 

 
 
 

ETABLISSEMENT : Université de Montpellier                                COMPOSANTE : IUT de Nîmes 
SITE : Nîmes 
 

 
IDENTIFICATION DU POSTE : 
 
Emploi : 2nde degré 
N° de poste Ministériel (UM EPex) : 0533 
Discipline : Génie Mécanique et Productique 
N° de poste Galaxie : 280 
 
PROFIL COURT POUR PUBLICATION : 
 
Production (Fabrication, Méthodes, Métrologie) et/ou de productique (Automatisme ou gestion 
de production). 
 
Mission principale : 
Pour le BUT GMP, l’IUT de Nîmes recrute un(e) enseignant(e) de production (Fabrication, 
Méthodes, Métrologie) et/ou de productique (Automatisme ou gestion de production) qui 
s’implique dans les ressources, les TPs, les Saé, ainsi que le suivi des apprentis du BUT.  
 
Le département GMP de l’IUT de Nîmes forme des étudiant(e)s (110 en première année, 80 en 
deuxième année et 50 en troisième année), dans le domaine du génie mécanique et de la 
productique. Les étudiant(e)s proviennent des filières technologique et générale avec des 
compétences différentes. La mission principale du département est d’assurer la réussite et 
l’insertion professionnelle des étudiant(e)s. 
 
La nouvelle réforme du Bachelor Universitaire de Technologie (BUT) a mis l’accent sur les projets 
techniques (conception et/ou fabrication) appelés Situation d’Apprentissage et d’Évaluation (Saé). 
Ces Saé représentent une part importante de la formation (35% à 40%) et permettent aux 
étudiant(e)s d’appliquer les connaissances sur des projets semi-industriels. La mise en place des 
Saé sur l’ensemble des six semestres nécessite des échanges importants au niveau de l’équipe 
pédagogique (18 enseignant(e)s) du département afin de pouvoir faire dialoguer les phases de 
conception avec celles de fabrication dans une démarche de pré-industrialisation. D’autre part, le 
département a mis en place l’apprentissage (50 étudiant(e)s en troisième année) pour tisser un 
lien fort avec différents secteurs d’activités industriels qui, aujourd’hui, sont en forte demande de 
cadres intermédiaires opérationnels dans le génie mécanique. 
 
Le département recherche principalement un(e) enseignant(e) s’impliquant dans la productique au 

sens large qui est au cœur des différentes compétences dispensées dans le BUT GMP. 

L’enseignant(e) participe aux disciplines qui permettent de réaliser, tout en contrôlant, des pièces 

ou des systèmes mécaniques. Les enseignements liés aux procédés s’appuient sur un parc 

conséquent de machines industrielles (machine conventionnelle, commande numérique, robot…) 

et permettent aux étudiant(e)s d’appliquer les méthodes et les concepts vus en cours à travers des 

travaux pratiques ou à travers les Saé.  

  



                                                                                                         
 
Le département attache une grande importance aux phases de conception qui permettent de 

rendre les systèmes durables. Un(e) enseignant(e) avec des compétences marquées en ingénierie 

de construction mécanique est également recherchée. Les ressources principales (au sens du 

Programme National) ciblées par ce poste sont : production – méthodes, métrologie, ingénierie 

des systèmes cyberphysiques (Automatisme), organisation et pilotage industriel et ingénierie de 

construction mécanique.  

 
Tous ces enseignements devront participer à l’acquisition d’une culture technologique des 
étudiant(e)s. Les interventions auprès des étudiant(e)s seront basées sur des solutions 
industrielles actuelles. 
 
Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement : 
L’enseignant(e) recruté(e) interviendra dans les ressources (Cours, Travaux Dirigés et Travaux 
Pratiques) et dans les Saé parmi les méthodes et procédés par enlèvement de matière, la 
métrologie, en automatisme industriel ou en bureau d’études. Les besoins sont importants et 
le(la) candidat(e) pourra participer à certaines de ces disciplines. 
 
Pour la partie production, l’enseignant(e) doit avoir des compétences en usinage et dans la chaîne 
numérique (FAO) utilisée au niveau industriel.  
Pour la partie métrologie, il(elle) pourra commencer par s’intégrer dans les travaux pratiques. 
Pour la partie automatisme, il(elle) devra s’appuyer sur le matériel existant et travailler sur la mise 
en place de technologies modernes permettant aux étudiant(e)s de se les approprier et leur 
permettre d’acquérir des compétences pour contribuer à des projets de machines spéciales. 
S’il(elle) a des compétences en bureau d’études, l’enseignant(e) aura fait ses preuves dans la 
gestion de documents partagés type PLM.  
 
Comme pour chaque membre de l’équipe enseignante, le département exige l’implication de 
chacun(e) dans le suivi des stagiaires et des alternants, dans la promotion du département et 
parfois la prise d’une responsabilité collective. L’enseignant(e) recruté(e) devra s’impliquer dans 
l’animation du département GMP et de l’atelier d’usinage aux côtés d’autres enseignant(e)s 
titulaires ainsi que d’un technicien. 
 
Département d'enseignement ou équipe pédagogique :  
Lieu(x) d'exercice : IUT de Nîmes   
Nom du directeur département :  Cyril Bordreuil 
Tél. directeur département :  06 15 35 17 81 (préférer les e-mails) 
Email directeur département :  cyril.bordreuil@umontpellier.fr  
URL département : https://iut-nimes.edu.umontpellier.fr/formations/but/but-genie-mecanique-et-
productique/  
 

 
AUTRES INFORMATIONS :  
 
Compétences particulières requises : 
Des compétences attendues peuvent être parmi les disciplines suivantes:  

- Productique : Procédés, Gestion de production 
- Métrologie 
- Automatique industrielle dont pilotage automate ou PLC, systèmes pneumatiques, 

moteur, capteurs, robots,... 
- Ingénierie de construction mécanique. 

 
 

mailto:cyril.bordreuil@umontpellier.fr
https://iut-nimes.edu.umontpellier.fr/formations/but/but-genie-mecanique-et-productique/
https://iut-nimes.edu.umontpellier.fr/formations/but/but-genie-mecanique-et-productique/


                                                                                                         
 

 
MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES : 
 
Les dossiers numériques doivent être déposés du 01 octobre 2026 à 10h au 2 novembre 2026 à 16h 
(heure de Paris) sur Galaxie VEGA : 
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp  
 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

