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CAMPAGNE D’EMPLOIS ENSEIGNANTS 2"9¢ DEGRE - 2027

ETABLISSEMENT : Université de Montpellier COMPOSANTE : SCAPS
SITE : Montpellier

IDENTIFICATION DU POSTE :

Emploi : 2" degré

N° de poste Ministériel (UM EPex) : 0277
Discipline : EPS

N° de poste Galaxie : 276

PROFIL COURT POUR PUBLICATION :
Volley-Ball et Polyvalences EPS

Mission principale :

L’enseignant(e) devra faire la moitié de son emploi du temps dans I'enseignement de I'activité
Volley-Ball.

[I(Elle) devra également étre en capacité a entrainer, accompagner et coacher des équipes sur des
compétitions académiques, inter académiques et nationales.

Il (Elle) devra aussi assurer la moitié de son service entre 18h et 22h.

Le(La) candidat(e) devra attester de son expérience dans l'enseignement des polyvalences
gu’il(elle) choisira de mettre en avant.

Obijectifs pédagogiqgues et besoins d’encadrement :

Compétences dans I'enseignement, la gestion et I'encadrement face a des publics hétérogenes,
variés, du niveau débutant a une pratique d’expertise.

La polyvalence portera sur les capacités d’enseignements dans d’autres disciplines sportives.

Département d'enseignement ou équipe pédagogique :

Lieu(x) d'exercice : Tous les sites sportifs de I'UM et structures conventionnées.
Nom du directeur : Jean-Yves CASSAN

Mail du directeur : jean-yves.cassan@umontpellier.fr

URL du service: suaps@umontpellier.fr

DESCRIPTION ACTIVITES COMPLEMENTAIRES :

La capacité a étre porteur(euse) de projets novateurs et a dynamiser le service sera prise en compte.
Participation active au rayonnement de I'université au travers des actions portées par le SCAPS.
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AUTRES INFORMATIONS :

Compétences particulieres requises :

Facilité d’adaptation, sens aigu du travail en équipe.

Aptitude a la prise de responsabilité sur toutes les missions relatives au bon fonctionnement du
service et de I'association sportive.

Evolution du poste :
En fonction de I’évolution des besoins du service, la capacité a se renouveler et a se réinventer sera
prise en compte.

MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES :

Les dossiers numériques doivent étre déposés du 01 octobre 2026 a 10h au 2 novembre 2026 a 16h
(heure de Paris) sur Galaxie VEGA :

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp
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